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REF: Certificacidn laboral

A quien interese

Mediante la presente carta laboral quiero hacer constar que el sefior Daniel Andrés Rincén
Hernandez identificado con cedula de ciudadania 80117750 de Bogota, trabajé en nuestra
compafia desempenando el cargo de Profesional Especializado desde el octubre 1 al 31 de
diciembre de 2016 mediante modalidad de prestacion de servicios.

Las obligaciones contractuales fueron:

e Asesoramientoy linea técnica en la elaboracién de instrumentos archivisticos alineados con
los requisitos técnicos establecido en la Ley 594 de 2000 y el Decreto 1080 de 2015

e Asesoria para el andlisis, actualizacion e implementacién de procesos y procedimientos de
gestion documental para entidades publicas y privadas

e Elaborar planes de trabajo para la ejecucion de las obligaciones especificas asignadas, a la
supervision de los contratos

e Elaboracion del Programa de Gestidn Documental — PGD y PINAR Imprenta Nacional

e Apoyo logistico en proyectos de descripcidn bibliografica en instituciones de educativas

Cordialmente,

-%ﬁﬁml

=

Elkin Giovanny Delgado Contreras
CC. 80096305 de Bogota D.C.
Representante Legal

BIBLIOWEB SAS




Al‘AAvuR
DE BOGOTA DC.
Secretaria Distrital de Integracion Social
Direccidn de Gestidn Corporativa

Subdireccion de Contratacion

CERTIFICA

Que de conformidad con el software de contratacion de la Secretaria Distrital de Integracion Social ellla sefior(a) DANIEL ANDRES RINCON

HERNANDEZ identificado con C.C.: 80117750 ha suscrito con esta entidad los siguientes actos contractuales.

NUMERO DE CONTRATO

2017-6421

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FECHA DE CONTRATO

24/04/2017

VALOR

24,000,000

PLAZO

8.00 MESES

FECHA DE INICIO

25(04/2017

FECHA DE TERMINACION

09/08/2017

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES, PARA LA ADOPCION,
SEGUIMIENTO,  EVALUACION Y  MANTENIMIENTO  DEL
SUBSISTEMA INTERNO DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

MODIFICACIONES

TIPO=TERMINACION NUMERO=2017-1

OBLIGACIONES

1 Realizar seguimiento a las dependencias de nivel central para la
implementaciéon de los lineamientos archivisticos del SIGA en los
procesos de conformacion, organizacion, custodia, consulta y
disposicion final de los Archivos de Gestion de las dependencias del nivel
central de la Secretaria Distrital de Integracién Social. 2 Planear y
ejecutar las socializaciones en los temas relacionados con la gestion
documental para la conformacion, organizacion, custodia, consulta y
disposicion final de los archivos de gestion a los funcionarios de las
dependencias del nivel central. 3 Apoyar desde el punto de vista
profesional el desarrollo de las actividades requeridas para la
implementacion del Subsistema Interno de Gestion Documental y
Archivo. 4 Formular, actualizar y reportar los seguimientos al
cumplimiento de los indicadores y los riesgos asociados al Subsistema
Interno de Gestion Documental y Archivo. 5 .Realizar y presentar los
informes de los planes de mejoramiento relacionados con el Subsistema
Interno de Gestion Documental y Archivo. 6 .Apoyar la respuesta a
planes de emergencia liderados por la SDIS, cuando los mismos sean
activados. 7 Formular e implementar acciones encaminadas a la
apropiacion de la cultura archivistica en lo referente a la conformacién,
organizacion, custodia, consulta y disposicion final de la documentacion
de conformidad con la normatividad vigente. 8 Apoyar el desarrollo del
Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivo mediante la
actualizacion de Procesos, procedimientos, lineamientos e instructivos
que se elaboran en el Subsistema de Gestién Documental . 9 Las demas
que ellla supervisor/a del contrato le asigne de acuerdo con el objeto
contractual.

NUMERO DE CONTRATO

2017-386

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FECHA DE CONTRATO

23/01/2017

VALOR

9,000,000

PLAZO

3.00 MESES

FECHA DE INICIO

24/01/2017

FECHA DE TERMINACION

23/04/2017

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES, PARA LA ADOPCION,
SEGUIMIENTO, ~ EVALUACION Y  MANTENIMIENTO  DEL
SUBSISTEMA INTERNO DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

OBLIGACIONES

1 Realizar seguimiento a las dependencias de nivel central para la
implementacion de los lineamientos archivisticos del SIGA en los
procesos de conformacién, organizacion, custodia, consulta y
disposicion final de los Archivos de Gestion de las dependencias del nivel
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central de la Secretaria Distrital de Integracion Social. 2 Planear y
ejecutar las socializaciones en los temas relacionados con la gestion
documental para la conformacion, organizacion, custodia, consulta y
disposicion final de los archivos de gestion a los funcionarios de las
dependencias del nivel central. 3 Apoyar desde el punto de vista
profesional el desarrollo de las actividades requeridas para la
implementacion del Subsistema Interno de Gestion Documental y
Archivo. 4 Formular, actualizar y reportar los seguimientos al
cumplimiento de los indicadores y los riesgos asociados al Subsistema
Interno de Gestion Documental y Archivo. 5 Realizar y presentar los
informes de los planes de mejoramiento relacionados con el Subsistema
Interno de Gestion Documental y Archivo. 6 Apoyar la respuesta a planes
de emergencia liderados por la SDIS, cuando los mismos sean activados.
7 Formular e implementar acciones encaminadas a la apropiacion de la
cultura archivistica en lo referente a la conformacion, organizacion,
custodia, consulta y disposicion final de la documentacion de
conformidad con la normatividad vigente. 8 Apoyar el desarrollo del
Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivo mediante la
actualizacion de Procesos, procedimientos, lineamientos e instructivos
que se elaboran en el Subsistema de Gestion Documental . 9 Las demas
que elfla supervisor/a del contrato le asigne de acuerdo con el objeto
contractual.

NUMERO DE CONTRATO 2016-9110

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

FECHA DE CONTRATO 23/05/2016

VALOR 18,473,000

PLAZO 7.00 MESES

FECHA DE INICIO 01/06/2016

FECHA DE TERMINACION 311212016

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA
APOYAR LA OPERACION ADMINISTRATIVA QUE SE REQUIERE
PARA ASESORAR LA ADOPCION, SEGUIMIENTO EVALUACION Y
MANTENIMIENTO EN OPERACION DEL PLAN DE GESTION
DOCUMENTAL DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL

OBLIGACIONES 1 Elaborar, presentar para aprobacion y ejecutar un Plan de Trabajo con

cronograma donde se detalle el seguimiento, acompafiamiento y apoyo
en la verificacion y supervision de las actividades relacionadas con la
gestion documental, la formacion, organizacion, custodia y disposicion
final de los archivos de gestion de las dependencias del nivel central de
la Secretaria Distrital de Integracién Social. 2 Formular, desarrollar y
evaluar contenidos tematicos para las capacitaciones a los funcionarios
responsables de la gestion documental, la formacion, organizacion,
custodia, consulta y disposicion final de los archivos de gestion de las
dependencias del nivel central de la Secretaria Distrital de Integracion
Social. 3 Impartir capacitacién y suministrar las instrucciones en los
temas relacionados con la gestion documental, la formacion,
organizacion, custodia, consulta y disposicién final de los archivos de
gestion a los funcionarios de las dependencias del nivel central de la
Secretaria. 4 Formular y desarrollar acciones de mejoramiento a las
herramientas archivisticas que hacen parte de la Gestion Documental en
el Sistema Integrado de Gestion de la Secretaria Distrital de Integracion
Social 5 Acompafiar, asesorar e inspeccionar los archivos de los archivos
de gestion de las dependencias del nivel central de la Secretaria Distrital
de Integracion Social, para que las actividades relacionadas con la
gestion documental, la formacion, organizacion, custodia, consulta y
disposicion final de la documentacién se surta de conformidad con la
normatividad y metodologia del sector asi como la contenida en los
manuales, procedimientos, lineamientos e instructivos del Sistema
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Integrado de Gestion de la Secretaria Distrital de Integracién Social. 6
Formular, evaluar, mejorar y reportar los indicadores de gestion, de
impacto y de operacion y los riesgos asociados con gestion documental
y la formacion, organizacion, custodia, consulta y disposicion final de los
archivos de gestion de las dependencias del nivel central de la Secretaria
Distrital de Integracion Social. 7 Acompafiar, verificar y reportar los
informes de avance de los Planes de Mejoramiento relacionados con la
gestion documental, la formacién, organizacion, custodia y disposicion
final de los archivos de gestion de las dependencias del nivel central de
la Secretaria Distrital de Integracidon Social. 8 Apoyar en las demas
acciones que requiera La Secretaria Distrital de Integracion Social que
se enmarquen dentro del objeto del contrato y que sean impartidas por
el supervisor del contrato. 9 Apoyar la respuesta a planes de emergencia
liderados por la SDIS, cuando los mismos sean activados.

NUMERO DE CONTRATO

2016-739

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

FECHA DE CONTRATO

28/01/2016

VALOR

10,556,000

PLAZO

4.00 MESES

FECHA DE INICIO

01/02/2016

FECHA DE TERMINACION

31/05/2016

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA
APOYAR TECNICAMENTE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS, DE
CONSERVACION Y DEMAS ACTIVIDADES REQUERIDAS DENTRO
DE LA IMPLEMENTACION DEL SUBSISTEMA INTERNO DE GESTION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO, ACORDE A LOS ESTANDARES
ESTABLECIDOS POR LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL,
DE CONFORMIDAD CON LO REQUERIDO EN EL ESTUDIO PREVIO,
EL CUAL FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO.

OBLIGACIONES

1 Elaborar un plan de trabajo acorde al contrato, el cual especifique
actividades, tiempos y productos esperados, el cual debe poder ser
medible mes a mes 2 Apoyar los procesos de clasificacion, ordenacion,
depuracion, foliacién, cambio de carpeta, rotulacion de cajas, carpetas y
elaboracion de inventario documental, para la organizacion del Archivo
de Gestion de la Secretaria Distrital de Integracion Social. 3 Realizar las
verificaciones de los documentos organizados o inventariados de las
dependencias de la Secretaria Distrital de Integracion Social asignadas
a su cargo. 4 Efectuar los ajustes necesarios a los documentos
verificados de las dependencias asignadas a su cargo. 5 Elaborar
inventarios en su estado natural de los documentos de los diferentes
fondos de la Secretaria Distrital de Integracion Social. 6 Presentar
informes mensuales de las actividades realizadas y entregarlo al asesor
del Area de Gestion Documental con visto bueno del Técnico Calificado.
7 Entregarlos documentos organizados o inventariados a su cargo segun
el cronograma, respondiendo con calidad y en el tiempo establecido con
los parametros implantados por el lineamiento de organizacion de
archivos institucionales y responder por el recibo a satisfacciéon del
asesor del Area de Gestion Documental. 8 Desarrollar las obligaciones
acordadas en el plan de trabajo establecido para la Secretaria Distrital
de Integracion Social. 9 Asumir entera responsabilidad sobre los
documentos que le asignen para organizar e inventariar. 10 Guardar la
reserva necesaria sobre la informacion que conozca en cumplimiento
de los procesos de organizacion archivistica. 11 Realizar las demas
funciones que le asigne el Asesor del Area de Gestion Documental de la
Secretaria Distrital de Integracion Social.

NUMERO DE CONTRATO

2015-6260

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

FECHA DE CONTRATO

17/02/2015

BOGOT/\

CARRERA 7 #32 - 12 PISO 20
TEL: 380 83 30 EXT 31510-31507
Pagina3de 8




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DG.

Secretaria Distrital de Ihtegracién Social
Direccidn de Gestidn Corporativa
Subdireccién de Contratacién

VALOR

23,751,000

PLAZO

9.00 MESES

FECHA DE INICIO

18/02/2015

FECHA DE TERMINACION

30/01/2016

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA
APOYAR TECNICAMENTE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS, DE
CONSERVACION Y DEMAS ACTIVIDADES REQUERIDAS DENTRO
DE LA IMPLEMENTACION DEL SUBSISTEMA INTERNO DE GESTION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO, ACORDE A LOS ESTANDARES
ESTABLECIDOS POR LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL,
DE CONFORMIDAD CON LO REQUERIDO EN EL ESTUDIO PREVIO,
EL CUAL FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO.

MODIFICACIONES

TIPO=MODIFICACION PLAZO 'Y VALOR NUMERO=2015-1
PLAZ0=2,13 MESES Y DIAS CALENDARIOS VALOR=6421567

OBLIGACIONES

1 Elaborar un plan de trabajo acorde al contrato, el cual especifique
actividades, tiempos y productos esperados, el cual debe poder ser
medible mes a mes 2 Apoyar los procesos de clasificacion, ordenacion,
depuracion, foliacion, cambio de carpeta, rotulacion de cajas, carpetas y
elaboracion de inventario documental, para la organizacion del Archivo
de Gestion de la Secretaria Distrital de Integracion Social. 3 Realizar las
verificaciones de los documentos organizados o inventariados de las
dependencias de la Secretaria Distrital de Integracion Social asignadas
a su cargo. 4 Efectuar los ajustes necesarios a los documentos
verificados de las dependencias asignadas a su cargo. 5 Elaborar
inventarios en su estado natural de los documentos de los diferentes
fondos de la Secretaria Distrital de Integracion Social. 6 Presentar
informes mensuales de las actividades realizadas y entregarlo al asesor
del Area de Gestion Documental con visto bueno del Técnico Calificado.
7 Entregar los documentos organizados o inventariados a su cargo segun
el cronograma, respondiendo con calidad y en el tiempo establecido con
los parametros implantados por el lineamiento de organizacién de
archivos institucionales y responder por el recibo a satisfaccion del
asesor del Area de Gestion Documental. 8 Desarrollar las obligaciones
acordadas en el plan de trabajo establecido para la Secretaria Distrital
de Integracion Social. 9 Asumir entera responsabilidad sobre los
documentos que le asignen para organizar e inventariar. 10 Guardar la
reserva necesaria sobre la informacion que conozca en cumplimiento
de los procesos de organizacion archivistica. 11 Realizar las deméas
funciones que le asigne el Asesor del Area de Gestion Documental de la
Secretaria Distrital de Integracion Social.

NUMERO DE CONTRATO

2014-548

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

FECHA DE CONTRATO

16/01/2014

VALOR

18,286,400

PLAZO

11.00 MESES

FECHA DE INICIO

21/01/2014

FECHA DE TERMINACION

2012/2014

OBJETO

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para apoyar
operativamente a la Secretaria en el desarrollo de actividades
archivisticas de ordenacion, foliacién, conservacion y demas que se
requieran para el cumplimiento de las obligaciones del Subsistema
Interno de Gestion Documental y Archivo (SIGA), de conformidad con lo
requerido en el estudio previo, el cual forma parte integral del contrato.

OBLIGACIONES

1 Cumplir con los lineamientos archivisticos establecidos por el Archivo
General de la Nacion, el Archivo Distrital de Bogota y demés normas
relacionadas para la adecuada operacién del Subsistema Intemo de
Gestion Documental y Archivo - (SIGA), al interior de la Secretaria. 2
Limpiar y organizar los procesos archivisticos a los expedientes de
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conservacion total, en la cantidad acordada, segin plan de trabajo
establecido con el Supervisor del contrato o a quien este designe como
apoyo a la supervision. 3 Apoyar en los procesos de intervenciéon menor
tendientes a retirar los duplicados y material abrasivo de los expedientes
de conservacion, segun los lineamientos otorgados por el supervisor del
contrato y/o los profesionales del Sistema Integrado de Conservacion. 4
Realizar actividades de limpieza, clasificacion, ordenacion, foliacion,
conservacion documental, traslado o ubicacion, colocacién de stickers,
rotulacion, inventario, almacenamiento, entre otras, de cajas,
expedientes y documentos que se encuentran en proceso de
organizacion y llevar control del recibo y entrega de los mismos para el
seguimiento de la actividad asignada. 5 Apoyar en la elaboracién del
inventario documental de los archivos entregados por las Entidades
publicas o privadas. 6 Apoyar el proceso de digitacion que requiera el
Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivo (SIGA), de
conformidad con los pardmetros y lineamientos establecidos por la
Entidad. 7 Corregir las inconsistencias detectadas en la organizacion de
los procesos archivisticos, de conformidad con los estandares
planteados por la Secretaria. 8 Cumplir con las normas y
procedimientos de seguridad industrial establecidos para el desarrollo de
las actividades. 9 Apoyar operativamente al personal profesional del
SIGA en las actividades de formulaciéon y actualizacion de los
instrumentos  archivisticos, tales como, la Tabla de Retencion
Documental (TRD), el Cuadro de Clasificacion Documental (CCD), el
Inventario Documental, Mapas de Proceso, Bancos terminol6gicos de
tipos, series y sub-series documentales, entre otros, asi como en las
demas actuaciones que se requieran para coadyuvar en el cumplimiento
de los fines del SIGA. 10 Apoyar las demas acciones que requiera La
Secretaria Distrital de Integracion Social que se enmarquen dentro del
objeto del contrato y que sean impartidas por la coordinacion del area.
11 Mantener absoluta reserva sobre la informacion y documentos a los
cuales tiene acceso por razén de sus obligaciones contractuales, no
sustraer o causar dafio a los documentos, no eliminar documentos, no
tomar fotocopia o fotografias, ni ningiin otro tipo de reprografia a
documentos objeto de organizacion, sin la debida autorizacion del
supervisor del contrato o quien este designe como apoyo a la
supervision, quien indicara si la tarea se encuentra 0 no enmarcada en
los procedimientos autorizados. 12 Presentar los informes de ejecucion
mensual de forma cuantitativa y cualitativa, con avances y dificultades
presentadas durante la ejecucion del contrato.

NUMERO DE CONTRATO 2013-1678

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

FECHA DE CONTRATO 18/02/2013

VALOR 16,567,100

PLAZO 11.00 MESES

FECHA DE INICIO 21/02/2013

FECHA DE TERMINACION 20/01/2014

OBJETO Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para apoyar
operativamente a la Secretaria en el desarrollo de actividades
archivisticas de ordenacion, foliacion, conservacion y demas que se
requieran para el cumplimiento de las obligaciones del Subsistema
Interno de Gestion Documental y Archivo (SIGA), de conformidad con lo
requerido en el estudio previo, el cual forma parte integral del contrato.

OBLIGACIONES 1 Cumplir con los lineamientos archivisticos establecidos por el Archivo

General de la Nacion, el Archivo Distrital de Bogota y demas normas
relacionadas para la adecuada operacién del Subsistema Intemno de
Gestion Documental y Archivo - (SIGA), al interior de la Secretaria. 2
Suscribir con el supervisor del contrato o con quien este designe para
ejercer el apoyo a la supervision, el cronograma de metas o plan de
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trabajo, de conformidad con los requerimientos minimos que determine
la Secretaria. 3 Limpiar y organizar los procesos archivisticos a los
expedientes de conservacion total, en la cantidad acordada, segun plan
de trabajo establecido con el Supervisor del contrato 0 a quien este
designe como apoyo a la supervision. 4 Retirar los duplicados y material
abrasivo de los expedientes de conservacion total, en la cantidad
acordada, segln plan de trabajo establecido con el Supervisor del
contrato 0 a quien este designe como apoyo a la supervision. 5 Realizar
actividades de limpieza, clasificacion, ordenacion, foliacion,
conservacion documental, traslado o ubicacién, colocacion de stickers,
rotulacion, inventario, almacenamiento, entre otras, de cajas,
expedientes y documentos que se encuentran en proceso de
organizacion y llevar control del recibo y entrega de los mismos para el
seguimiento de la actividad asignada; en la cantidad acordada, segun
plan de trabajo establecido con el Supervisor del contrato o a quien este
designe como apoyo a la supervision. 6 Apoyar en la elaboracion del
inventario documental de los archivos entregados por las Entidades
publicas o privadas. 7 Apoyar el proceso de digitacion que requiera el
Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivo (SIGA), de
conformidad con los pardmetros y lineamientos establecidos por la
Entidad. 8 Corregir las inconsistencias detectadas en la organizacion de
los procesos archivisticos, de conformidad con los estandares
planteados por la Secretaria. 9 Responder por el uso adecuado y
eficiente de los elementos dados para el desarrollo de las actividades;
equipos, mobiliario y demas materiales que le sean entregados. 10
Cumplir con las normas y procedimientos de seguridad industrial
establecidos para el desarrollo de las actividades. 11 Suministrar la
informacion que le sea requerida en virtud del objeto del contrato. 12
Asistir a las reuniones en las cuales se requiera su presencia, por
solicitud del Supervisor del Contrato y/o de quien este designe como
apoyo a la supervision 13 Apoyar desde el punto de vista operativo al
personal técnico y profesional en el desarrollo de todos los procesos
requeridos para poner en funcionamiento el Subsistema interno de
Gestion Documental, archivo y correspondencia y sus servicios en la
Secretaria. 14 Apoyar las demas acciones que requiera La Secretaria
Distrital de Integracion Social que se enmarquen dentro del objeto del
contrato y que sean impartidas por la coordinacion del area. 15 Realizar
sus obligaciones en la cantidad y calidad establecidas en los instructivos,
cronograma de metas, plan de trabajo o instrucciones del supervisor,
para lo cual deberd llevar los registros de frabajo diario que
correspondan, de conformidad con las labores asignadas. 16 Mantener
absoluta reserva sobre la informacién y documentos a los cuales tiene
acceso por razon de sus obligaciones contractuales, no sustraer o causar
dafio a los documentos, no eliminar documentos, no tomar fotocopia o
fotografias, ni ninglin otro tipo de reprografia a documentos objeto de
organizacion, sin la debida autorizacién del supervisor del contrato o
quien este designe como apoyo a la supervision, quien indicara si la tarea
se encuentra 0 no enmarcada en los procedimientos autorizados. 17
Actuar con respeto, buenos modales y trato adecuado con los
compafieros de trabajo, superiores, funcionarios y/o usuarios de los
servicios de la Secretaria, ~manteniendo las buenas costumbres de
convivencia, disciplina y armonia apropiadas en el sitio de trabajo;
debera abstenerse de fumar, consumir alimentos cerca a los documentos
en proceso de organizacion o realizar actividades o conductas que
atenten contra la moral 0 que pongan en riesgo la documentacion a cargo
del Subsistema Interno de Gestién Documental y Archivo (SIGA). 18
Presentar mensualmente o cuando la necesidad del servicio lo requiera,
las sugerencias y/o actuaciones a mejorar de caracter operativo, dentro
del Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivo (SIGA)
implementado por la Secretaria, de conformidad con el cumplimiento del
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objeto contractual. 19 Realizar el inventario documental en el formato
Unico de inventario documental -FUID, al momento de la terminacion del
contrato. 20 Aplicar la Tabla de Retencion Documental (TRD) de la
dependencia, para la organizacién de los documentos que soportan el
cumplimiento de su gestion. 21 Presentar de manera periédica los
informes requeridos por la Secretaria de Integracion Social. 22 Las
demés que le sean asignadas en cumplimiento de lo dispuesto
legalmente y aquellas de caracter imprevisto que se presenten durante
la ejecucion y que guarden relacion con el objeto contractual. 23
Presentar los informes de ejecucion mensual de forma cuantitativa y
cualitativa, con avances y dificultades presentadas durante la ejecucion
del contrato.

NUMERO DE CONTRATO 2012-5549

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

FECHA DE CONTRATO 11/12/2012

VALOR 2,910,200

PLAZO 2.00 MESES

FECHA DE INICIO 13/12/2012

FECHA DE TERMINACION 12/02/2013

OBJETO Apoyar desde el punto de vista operativo, a los profesionales y técnicos,
en el desarrollo de los procesos archivisticos y de conservacion
requeridos  para la organizacion Archivistica de los fondos
documentales, asi como de los demas procesos correspondientes a la
gestion documental, archivo, correspondencia y servicio de atencién a
los usuarios en la Secretaria de Integracién Social.

OBLIGACIONES 1 Resguardar los documentos, expedientes y demas informacion de

interés para La SDIS, ejecutando actividades de recepcion, archivo,
intervencion, custodia y servicio de los documentos, en una unidad de
archivo, a fin de mantener informacioén organizada a disposicion de la
institucion dentro de la jornada de atencion establecida por la Entidad. 2
Identificar, recibir, archivar, ubicar y controlar los expedientes de
acuerdo a las normas y estandares documentales establecidos para tal
fin. 3 Apoyar desde el punto de vista operativo, el desarrollo de todos los
procesos técnicos archivisticos requeridos para alcanzar la organizacion
de los fondos documentales de La Secretaria de Integracion Social. 4
Apoyar desde el punto de vista operativo al personal técnico y profesional
en el desarrollo de todos los procesos requeridos para poner en
funcionamiento el Subsistema interno de Gestion Documental, archivo y
correspondencia y sus servicios en La SDIS. 5 Apoyar y/o realizar
operativamente los procesos de recepcion, distribucién, envié de
correspondencia y operar el aplicativo dispuesto para tal fin en la
Secretaria Distrital de Integracion Social. 6 Suministrar informacién
comprensible, clara, veraz y oportuna al usuario externo e interno, de
conformidad con las instrucciones que sobre el manejo y control de la
correspondencia imparta el Subsistema Interno de Gestién Documental,
Archivo y Correspondencia. 7 Cumplir con los procesos, procedimientos,
normas e instructivos correspondientes a toda la gestién y conservacion
del area. 8 Cumplir las metas mensuales y cronogramas dados por el
Coordinador del proyecto. 9 Participar en las reuniones de capacitacion,
seguimiento y evaluacion que mejoren su que hacer desde su objeto
contractual, convocadas por el coordinador general del proyecto, y por la
Secretaria Distrital de Integracién Social. 10 Participar activamente en la
atencion a la poblacion en situacion de emergencia de origen natural y
antrépica, aplicando protocolos y procedimientos adoptados dentro del
Sistema Distrital de Prevencién de emergencias de la ciudad. 11
Desarrollar cada uno de los procedimientos segln las directrices,
cronogramas, herramientas, recursos tecnologicos y acuerdos de
servicios establecidos y dispuestos por el Subsistema Interno de Gestion
Documental, Archivo y Correspondencia, la Subdireccion Administrativa

BOGOT/\
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DGC.

Secretaria Distrital de Ihtegracién Social
Direccidn de Gestidn Corporativa
Subdireccién de Contratacién

y Financiera, la Direccién Corporativa de la Secretaria, el Archivo de
Bogotd, y el Sistema Integrado de Gestion. 12 Apoyar las deméas
acciones que requiera La Secretaria Distrital de Integracion Social que
se enmarquen dentro del objeto del contrato y que sean impartidas por
la coordinacién del area.

A solicitud de ellla interesado(a), se firma en Bogota D.C., el dia 07-jul-2020

Bl thotsr

BALKIS HELENA WIEDEMAN GIRALDO
C.C 51.698.679 de Bogota
SUBDIRECTORA DE CONTRATACION

b4,

{

Proyecto: ALDEMAR GARCIA Q
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La cultura

es de todos

Mincultura

EL GRUPO DE CONTRATOS Y CONVENIOS DEL MINISTERIO DE CULTURA

CERTIFICA

Una vez revisadas las bases de datos y/o archivos contractuales del Ministerio de
Cultura identificado con NIT No. 830.034.348-5, se estableciod la existencia de contrato

a continuacion relacionado:

DATOS DEL CONTRATO

CONTRATO

2676 de 2017

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA:

DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ

IDENTIFICACION:

CC No. 80117750

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales para
apoyar en la elaboracién de lineamientos y
actividades propias del proceso de gestion
documental del Ministerio de Cultura.

FECHA DE SUSCRIPCION:

01/08/2017

FECHA DE INICIO:

01/08/2017

FECHA DE TERMINACION:

01/10/2017

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO:

$ 7.000.000,00

VALOR MENSUAL:

$ 3.500.000,00

ESTADO:

TERMINADO

OBLIGACIONES:

1 realizar el levantamiento y la elaboraciéon de
los registros de activos de informacién y el
indice de informacion clasificada y reservada
del Ministerio de Cultura tal como lo
reglamenta la Ley 1712 de 2014- Decreto
Reglamentario 103 de 2015, en articulacién
con la Oficina Asesora de Planeacion.

2 Apoyar en la actualizacién de documentos
(lineamientos, manuales, procedimientos,
guias o instructivos) que soporten la operacién
de los procesos de gestion documental,
planeacion, produccién, gestion y tramite,
organizacion, transferencia, disposicion de
documentos, preservacién a largo plazo vy
valoracion, alineados con el Sistema de Gestion
Documental Electronico vigente en el Ministerio
3 Apoyar en el diagnéstico de estado de cada
uno de los programas especificos del Programa

Carrera 8 N° 8-55. Bogota, Colombia
Conmutador (57 1) 3424100 www.mincultura.gov.co




de Gestion Documental del Ministerio
(Programa de normalizacion de formas vy
formularios electrdnicos, Programa de
documentos vitales, Programa de gestion de
documentos electrdnicos, Programa de
archivos  descentralizados, Programa de
reprografia, Programa de documentos
especiales, Plan Institucional de Capacitacion,
Programa de auditoria y control), para asi
apoyar en la elaboracion y/o actualizacion; vy
realizar el seguimiento a su implementacion.

4 acompafiar la articulacion del Programa de
Gestién Documental con el Modelo integrado
de planeacién y gestion, el Plan Estratégico
Institucional, el Plan de Inversion, el Plan de
Acciéon anual, el Plan Institucional de Archivos
de la entidad y con los demas modelos vy
sistemas de gestidon de la entidad.

5 acompanfar a las dependencias del Ministerio
de Cultura en la aplicacién de las TRD con el
proposito que las dependencias organicen y
realicen las transferencias al Archivo central

6 apoyar en la realizacion de la normalizacion
del lenguaje tecnoldgico.

7 apoyar en el desarrollo la estructura del Plan
institucional de Archivos-PINAR. Formulacién
de planes y proyectos a corto mediano y largo
plazo, con los demas planes estratégicos,
construccion de mapa de ruta y herramientas
de seguimiento y control

8 apoyar al Grupo de Gestion Documental para
gestionar la aprobacién y publicacion de los
instrumentos archivisticos ante las instancias
correspondientes

9 realizar monitoreo de los planes de
mejoramiento a cargo del Grupo de Gestidon
Documenta

10 las demas que le sean asignadas y guarden
relacién directa con el objeto contratado

DESTINO:

A quien pueda interesar

Expedido en Bogotd, D.C. el 29/07/2020 a solicitud del interesado(a).

M G &

ANDRES FELIPE CERON GRANADOS
COORDINADOR GRUPO DE CONTRATOS Y CONVENIOS

Proyectd: Alejandra Robayo

Carrera 8 N° 8-55. Bogota, Colombia
Conmutador (57 1) 3424100 www.mincultura.gov.co




La cultura

es de todos

Mincultura

EL GRUPO DE CONTRATOS Y CONVENIOS DEL MINISTERIO DE CULTURA

CERTIFICA

Una vez revisadas las bases de datos y/o archivos contractuales del Ministerio de
Cultura identificado con NIT No. 830.034.348-5, se establecid la existencia de contrato

a continuacion relacionado:

DATOS DEL CONTRATO

CONTRATO

2882 de 2017

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA:

DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ

IDENTIFICACION:

CC No. 80117750

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales para
apoyar en la elaboracion de lineamientos y
actividades propias del proceso de gestion
documental del Ministerio de Cultura.

FECHA DE SUSCRIPCION:

04/10/2017

FECHA DE INICIO:

04/10/2017

FECHA DE TERMINACION:

30/12/2017

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO:

$ 10.033.333,00

VALOR MENSUAL:

$ 3.500.000,00

ESTADO:

TERMINADO

OBLIGACIONES:

1 realizar el levantamiento y la elaboracion del
registro de activos de informacion y el indice
de informacion clasificada y reservada del
Ministerio de Cultura tal como lo reglamenta la
Ley 1712 de 2014 - Decreto Reglamentario 103
de 2015, en articulacion con la Oficina Asesora
de Planeacion.

2 apoyar en la actualizacién de documentos
(lineamientos, manuales, procedimientos,
guias o instructivos) que soporten la operacion
de los procesos de gestion documental,
planeacién, produccién, gestién vy tramite,
organizacion, transferencia, disposicién de
documentos, preservacién a largo plazo vy
valoracién, alineados con el Sistema de Gestién
Documental Electrénico vigente en el Ministerio
3 Apoyar en el diagnostico de estado de cada
uno de los programas especificos del Programa

Carrera 8 N° 8-55. Bogota, Colombia
Conmutador (57 1) 3424100 www.mincultura.gov.co




de Gestion Documental del Ministerio
(Programa de normalizacion de formas vy
formularios electrdnicos, Programa de
documentos vitales, Programa de gestion de
documentos electrdnicos, Programa de
archivos  descentralizados, Programa de
reprografia, Programa de documentos
especiales, Plan Institucional de Capacitacion,
Programa de auditoria y control), para asi
apoyar en la elaboracion y/o actualizacion; vy
realizar el seguimiento a su implementacion.

4 acompafiar la articulacion del Programa de
Gestién Documental con el Modelo integrado
de planeacién y gestion, el Plan Estratégico
Institucional, el Plan de Inversion, el Plan de
Acciéon anual, el Plan Institucional de Archivos
de la entidad y con los demas modelos vy
sistemas de gestidon de la entidad.

5 acompanfar a las dependencias del Ministerio
de Cultura en la aplicacién de las TRD con el
proposito que las dependencias organicen y
realicen las transferencias al Archivo central.

6 apoyar en la realizacion de la normalizacion
del lenguaje tecnoldgico.

7 apoyar en el desarrollo la estructura del Plan
institucional de Archivos-PINAR. Formulacidn
de planes y proyectos a corto mediano y largo
plazo, con los demas planes estratégicos,
construccion de mapa de ruta y herramientas
de seguimiento y control.

8 apoyar al Grupo de Gestion Documental para
gestionar la aprobacion y publicacion de los
instrumentos archivisticos ante las instancias
correspondientes

9 realizar monitoreo de los planes de
mejoramiento a cargo del Grupo de Gestidon
Documental

10 las demas que le sean asignadas y guarden
relacién directa con el objeto contratado.

DESTINO:

A quien pueda interesar

Expedido en Bogotd, D.C. el 29/07/2020 a solicitud del interesado(a).

M G &

ANDRES FELIPE CERON GRANADOS
COORDINADOR GRUPO DE CONTRATOS Y CONVENIOS

Proyectd: Alejandra RobayoI

Carrera 8 N° 8-55. Bogota, Colombia
Conmutador (57 1) 3424100 www.mincultura.gov.co




La cultura

es de todos

Mincultura

EL GRUPO DE CONTRATOS Y CONVENIOS DEL MINISTERIO DE CULTURA

CERTIFICA

Una vez revisadas las bases de datos y/o archivos contractuales del Ministerio de
Cultura identificado con NIT No. 830.034.348-5, se establecid la existencia de contrato

a continuacion relacionado:

DATOS DEL CONTRATO

CONTRATO

159 de 2018

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA:

DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ

IDENTIFICACION:

CC No. 80117750

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales para
apoyar en implementacion de
lineamientos y actividades propias del
proceso de gestion documental del
ministerio de cultura

FECHA DE SUSCRIPCION: 15/01/2018
FECHA DE INICIO: 15/01/2018
FECHA DE TERMINACION: 15/10/2018

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO:

$ 36.500.265,00

VALOR MENSUAL:

$ 4.055.585,00

ESTADO:

TERMINADO

OBLIGACIONES:

1 actualizar periddicamente la caracterizacion
del registro de activos de informacion y el
indice de informacion clasificada y reservada
del Ministerio de Cultura tal como lo
reglamenta la Ley 1712 de 2014 - Decreto
Reglamentario 103 de 2015.

2 apoyar en la actualizacion de documentos
(lineamientos, manuales, procedimientos,
guias o instructivos) que soporten la operacién
de los procesos de gestion documental,
planeacion, produccién, gestion y tramite,
organizacion, transferencia, disposicion de
documentos, preservacion a largo plazo vy
valoracion, alineados con el Sistema de Gestion
Documental Electrénico vigente en el
Ministerio.

3 apoyar en el disefio de los programas

Carrera 8 N° 8-55. Bogota, Colombia
Conmutador (57 1) 3424100 www.mincultura.gov.co




especificos del Programa de  Gestion
Documental del Ministerio, y posteriormente
realizar mejoras y seguimiento a su
implementacion.

4 acompafiar a las dependencias del Ministerio
de Cultura en la aplicaciéon de las TRD con el
propdsito que los grupos organicen sus
documentos y realicen las transferencias al
Archivo central.

5 apoyar en la implementacién del Plan
institucional de Archivos-PINAR.

6 apoyar al Grupo de Gestion Documental para
gestionar la aprobacidon y publicacién de los
instrumentos archivisticos ante las instancias
correspondientes

7 realizar monitoreo de los planes de
mejoramiento a cargo del Grupo de Gestion
Documental.

8 acompanar la articulacion del Programa de
Gestion Documental con el Modelo integrado
de planeacion y gestién, el Plan Estratégico
Institucional, el Plan de Inversion, el Plan de
Accion anual, el Plan Institucional de Archivos
de la entidad y con los demas modelos vy
sistemas de gestidon de la entidad.

9 verificar cumplimiento del procedimiento de
las Transferencias Documentales Primarias
realizadas por las dependencias segln
cronograma elaborado por Grupo de Gestidon
Documental y disefiar cronograma de
transferencias secundarias.

10 apoyar en la realizacién de capacitaciones
relacionadas con el Sistema de Gestion
Documental (Az Digital), aplicacién de la Tabla
de Retencion Documental y Transferencias
Documentales Primarias.

11 apoyar en la implementacion de Ila
herramienta tecnoldgica (Az Digital) que esta
parametrizada en el Ministerio de Cultura.

12 apoyar en el disefo y elaboracién del
Sistema Integrado de Conservacion para el
Ministerio de Cultura.

13 las demas que le sean asignadas y guarden
relacién directa con el objeto contratado.

DESTINO:

A quien pueda interesar

Expedido en Bogota, D.C. el 29/07/2020 a solicitud del interesado(a).

M G &

ANDRES FELIPE CERON GRANADOS

COORDINADOR GRUPO DE CONTRATOS Y CONVENIOS

Proyectd: Alejandra RobayoI

Carrera 8 N° 8-55. Bogota, Colombia

Conmutador (57 1) 3424100 www.mincultura.gov.co




LA SUSCRITA ASESORA JURIDICA DE ARQUITECTURA DOCUMENTAL S.A.S

CERTIFICA

Que el sefior DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ Identificado con Cédula de Ciudadania
No0.80.117.750 de Bogotda, estuvo vinculado Arquitectura Documental S.A.S. Empresa
Legalmente Constituida con NIT 901046548-0 a través de un contrato de prestacién de
servicios como Asesor — Consultor Funcional, durante el periodo comprendido entre 07 de
mayo a octubre 07 de 2018 mediante la modalidad de prestacidon de servicios, No. 013
desempenando las funciones descritas a continuacién: 1. Elaborar las TRD que le sean
asignadas, de conformidad con lo establecido en la circular 03 de 2015 expedida por el
archivo general de la naciéon. En este sentido, la contratista debe realizar todas las
actividades de nivel técnico relacionadas con : Levantamiento de informacién y elaboracion
del documento final que debe ser presentado al AGN asi como la transferencia de
conocimiento frente a valoracién, tipos documentales, conformacidon de series subseries y
elaboracion de los Cuadros de Clasificacion Documental, elaboracién de las presentacion en
PowerPoint para la sustanciacion y brindar asesoria durante el proceso de con validacidon
ante el AGN. 2. Brindar orientacién y acompafiamiento técnico para normalizacion vy
funcionamiento de los comités internos de archivo y/o comité directivo del SIG, de las
entidades asignadas, conformidad con las exigencias normativas aplicables. 3. Elaborar el
diagndstico del estado del programa de gestidon documental para las entidades que le sean
asignadas de conformidad con los criterios técnicos definidos por el lider de linea. 4. Remitir
diariamente informes y reportes que sean requeridos por el lider de linea, frente al estado
de avance en la elaboracion del PGD, por parte de las entidades asignadas. 5. Informar
oportunamente al lider de linea durante el dia habil siguiente sobre el incumplimiento de
los compromisos por parte de una o varias de las entidades asignadas. 6. Seguir los canales
de comunicacién establecidos para el desarrollo del proyecto, 7. Elaborar un plan de trabajo
y cronograma de reuniones, para cada una de las entidades que le sean asignadas. 8.

Calle 982 # 70D — 29 Bogota D.C.
(01) 6751500 — 3015970347
Argdocsas@gmail.com

NIT: 901046548-0



Realizar visitas técnicas y asistir a las reuniones de seguimiento que san requeridas para el
desarrollo del contrato. 9. Seguir las instrucciones de nivel técnico y operativo brindadas por
el lider de linea para la ejecucién del objeto contratado. 10. Velar por que el PGD, de las
entidades asignadas, cumpla con la instancia de aprobacidn internas durante el periodo de
ejecucién del contrato.

Se expide a solicitud del interesado a los nueve (09) dias del mes de julio de 2020

Atentamente.

MAGALI MAREGARITA NAVARRO TINOCO.
CC. N2 32.639.
T.P. 69462 del C. S. de la Judicatura.

Calle 982 # 70D — 29 Bogota D.C.
(01) 6751500 — 3015970347
Argdocsas@gmail.com

NIT: 901046548-0
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www.skaphe.com

F-HSEQ-021 V.0

Bogot4, 07 de julio de 2020

SKAPHE TECNOLOGIA S.A.S
NIT 900.234.554-8

CERTIFICA:

Que el Archivista DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 80.117.750 de Bogota, estuvo
vinculado a nuestra empresa a través de un contrato de prestacion de servicios
como Asesor — Consultor Funcional, para el proyecto suscrito entre Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, Archivo de Bogota y Skaphe Tecnologia
S.A.S., cuyo objeto fue: “Prestacion de servicios técnicos especializados de
orientacién y acompafiamiento en el proceso de elaboracion y/o ajustes de los
instrumentos archivisticos y otros componentes de la gestion documental por parte
de las entidades distritales, organismos de control distritales y Concejo de Bogota”
desde el 01 de noviembre al 30 de diciembre de 2018, desempefiando las siguientes
obligaciones:

Obligaciones:

v" Acompafiamiento para la formulacion y/o elaboracién de Tablas de
Valoracion Documental (TVD), Fase 1: Diagnéstico Fondo Acumulado
y Plan de Trabajo para la formulacion y/o elaboracion de Tablas de
Valoracion Documental de las entidades distritales asignadas.

La anterior certificacion se expide a solicitud del interesado.

Orlando Robby Pefa
Representante Legal

orobby@skaphe.com
Calle 172 # 69-62

PBX 9272937
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Bogota, Colombia www.skaphe.com
BUREAU VERITAS

Certification

\1828 /


mailto:orobby@skaphe.com
mailto:info@skaphe.com
http://www.skaphe.com/

‘* SECRETARIA DE

' BOGOT. GOBIERNO

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

EL SUSCRITO ALCALDE LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR (E)

CERTIFICA

- 7 # -
Que el sefior DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ, identificado con la Cédula de ciudadania No
80.117.750, suscribi6 el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios con el Fondo de Desarrollo Local
Ciudad Bolivar, entidad de Derecho Publico identificada con el NIT. 899.999.061-9.

No. CONTRATO: CPS-185-2019

OBJETO: “Prestar sus servicios profesionales para la
implementacion de las acciones y lineamientos’
técnicos surtidos del programa de gestion
documental y demas instrumentos técnicos
archivisticos”. ~

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1/ Implementar das: acciones acordadas por el Grupo de Gestion del Patrimonio Documental de la
Secretaria de Gobierno frente al cumplimiento de los lineamientos técnicos, procesos y
procedimientos encaminados al cumplimiento del Programa de Gestién Documental de la Entidad: 2.
tmplementar la operacion de organizacion documental verificando que los procesos técnicos
archivisticos se cumplan de manera idénea de acuerdo con lo establsgpido en la normativa nacional,
distrital e interna establecida por la Secretaria Distrital de Gobierno. 3. Llevar en estricto orden y en
el formato Unico de inventario documental establecido por el Proceso de Gestion del Patrimonio
Documental los inventarios del archivo de gestion que tenga la Alcaldia y del fondo documental
acumulado. 4. Supérvisar las acciones y actividades del grupo de trabajo-que tenga a su cargo, asi
como rendir informes mensuales del avance sobre el proceso’ 5. Responder por las actividades que
le sean genc/omendadas como referente de gestion documental de la dependencia que le sea
asignada. 6. Establecer las métricas de produccion para las actividades de gestion documental que
permita cumplir con el plan de trabajo estipulado por la Alcaldia Local de Ciudad Bolivaf. 7. Apoyar
en el seguimiento y control del proceso de digitalizaciéon de la documentarcyn de acuerdo con los
procedimientos establecidos de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar.“8. Brindar respuesta sobre las
consultas solicitadas en el proceso de aplicacion de las Tablas de Retencion Documental o que
surjan durante el proceso de organizacion de los archivos de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, 9.
Redlizar el seguimiento frente al acceso para la consulta y el control de préstamo de documentacion
dando cumplimiento a los protocolos establecidos en la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar<10. Asistir’|
a las reuniones y capacitaciones que le sean asignados referentes a su objeto contractuat” 11.
Acompafiapiiento en la realizacion de actividades, eventos y operativos que realice la Administracién
local cuando sea necesarig/12..kas demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del

Contrato.
" FECHA DE SUSCRIPCION: 20 de febrero de 2019
VALOR DEL CONTRATO: $51.700. 000.00 ~
PAGO MENSUAL.: $4.700.000
PLAZO EJECUCION: Once (11) meses
FECHA DE INICIO: 25 de febrero de 2019~
FECHA DE TERMINACION INICIAL: 24 de enerode 2020 ~
FECHA DE sg?%%?gloogADE ADICION Y 30 de diciembre 2019~
VALOR DE LA ADICION: $ 10.496.667 7
Dos (02) meses y siete (07) dias contados desde
PLAZO PRORROGA: el veinticinco (25) de enero de 2020 hasta el
treinta y uno (31) de marzo de 2020. —

Diagonal 62 sur No. 20 F- 20

Codigo Postal: 111921 GDI - GPE = FOXX

Tel. 7799280 v&g&;&:‘

Informgcnén Lin_ea 195 Enero 2020
www.ciudadbolivar.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOVA DC,
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SECRETARIA DE

"
BOGOT/\ | cosicrno -

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

FECHA DE TERMINACION FINAL: ~~_31 de marzo de 2020
ESTADO En ejecucién
- —

La presente se expide a solicitud del sefior DANIEL ANDRES RINCON HEBNANDEZ, a los dieciocho
(18) dias del mes de marzo de dos mil veinte (2020).

e Pl

Proyectd: Oscar Mauricio Gil - Profesional Apoyo Cory(aladbn Firma:
Revis6: Luis Alfredo Vargas Ojeda - Profesional Unfersitario FOLCB Firma: Ua 2
Aprobé: - Abogado Asesor Despacho FDLCB 4 Firma: d

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones,legales y/o técnicas vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del Despacho de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar

Diagonal 62 sur No. 20 F- 20

Cédigo Postal: 111921 GDI - GPD - FOXX
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Direccion de Contratacion de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C

CERTIFICACION DE CONTRATO

El suscrito Director de Contratacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota con NIT 899.999.061-9, D.C., certifica que DANIEL ANDRES RINCON
HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.117.750, suscribid
el contrato de prestacion de servicios que se detalla a continuacion con la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 4213000-532-2019

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en la ejecucién de acciones de asistencia técnica
en temas relacionados con la formulacién, implementacion y/o fortalecimiento de
la funcidn archivistica del Distrito, de las entidades de la administracion distrital
que le sean asignadas en el marco de implementacion de la Estrategia Bogota
IGA +10: Componente de gestion documental.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
1. Desarrollar acciones de asistencia técnica relacionadas con la estructuracion,
analisis y/o mejoramiento de instrumentos archivisticos, de las entidades
asignadas por la supervision. 2. Realizar seguimiento a los avances en la
estructuracién y/o mejoramiento de instrumentos archivisticos, de las entidades
distritales asignadas. 3. Revisar y analizar técnicamente los avances presentados
en la formulacién, ajuste y/o mejoramiento de instrumentos archivisticos, de las
entidades asignadas pertinentes por la supervision. 4. Elaborar informes
cuantitativos y cualitativos relacionados con el estado y avance en la formulacién,
ajustes y/o mejoramiento de instrumentos archivisticos, de las entidades
asignadas por la supervision. 5. Promover la correcta aplicacion de la metodologia
para la estructuracion, ajuste y/o actualizacién de instrumentos archivisticos, en
las entidades asignadas por la supervisién 6. Apoyar la elaboracion del documento
relacionado con las memorias de la implementacion de la Estrategia IGA +10:
Componente de gestién documental, para las lineas 1, 2, 3, 4 y 5. a través de la
identificacion de los resultados, avances y niveles de cumplimiento de la normativa
archivistica en las entidades participantes de la estrategia. 7. Consolidar
y presentar el documento de actualizacion de la Guia de uso de la propuesta de
clasificacion y valoracion para las series documentales producidas en los procesos
transversales de las entidades del Distrito, de acuerdo con las instrucciones de la
supervision. 8. Participar en las actividades pedagdgicas y culturales que
programe la Direccion de Archivo de Bogota 9. Asistir y participar en las reuniones
a las que sea convocado. 10. Presentar oportunamente, con periodicidad mensual
lde?2
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Direccion de Contratacion de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C

CERTIFICACION DE CONTRATO

y/o cuando el/la supervisor/a del contrato lo requiera, los informes con la totalidad
de las actuaciones surtidas en los asuntos a su cargo, con los datos que le sean
solicitados y anexando los soportes documentales del caso, de conformidad con
los procedimientos establecidos. 11. Cumplir activamente con los lineamientos del
sistema de gestién de calidad de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota. 12. Apoyar en la proyeccion de respuestas a los requerimientos de los
entes de control o procesos de auditoria. 13. Las demas que sean asignadas por
el supervisor conforme al objeto del contrato.

VALOR TOTAL EJECUTADO: Cincuenta millones cuatrocientos sesenta mil
seiscientos cincuenta y nueve pesos M/cte. ($50.460.659.00).

FECHA DE SUSCRIPCION: Veintiocho (28) de febrero de 20109.

FECHA DE INICIO: Siete (7) de marzo de 2019.

FECHA DE TERMINACION: Veintiséis (26) de noviembre de 2019.

Se expide en Bogotda, D.C. a los veinte (20) dias del mes de marzo de 2020.

d gl

= ’
MARIO ALBERTO CHACON CASTRO
Director de Contratacion

Proyecté: Nydia Fajardo
Reviso: Nydia Moreno
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CERTIFICACION No. 797

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCIQN GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré
que el(a) sefior(a) DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ, identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 80.117.750 ha suscrito con el INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA los siguientes contratos de
prestaciéon de servicios:

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 609 de 2020

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
APOYAR AL GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL Y CORRESPONDENCIA EN EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ELABORACION, ACTUALIZACION
ORGANIZACION, EJECUCION Y CONTROL DE PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL -
PGD Y DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR, REQUERIDOS PARA LA
ADECUADA GESTION, ADMINISTRACION Y MANEJO DOCUMENTAL POR PARTE
DEL INVIMA.

FECHA DE INICIO: 01 de septiembre de 2020
FECHA DE TERMINACION: 18 de diciembre 2020

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, el presente contrato se
suscribié por valor de: VEINTITRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS M/CTE. ($23.468.803).

NOTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son las descritas en el contrato No. 609
de 2020, el cual se adjunta en siete (7) folios a la presente certificacion.

Dada en Bogota D.C., el 31 de diciembre de 2020, a solicitud del (la) interesado (a).

Cordialmente,

LA Y -’: fol .-r ! AL

il | .__"!-r' P W

MARIA MARGARITA CARDENAS CORTES
Asesora de la Direccion General con

Celegacion de Funciones'del Grupo Gestion Contractual.

Elaboré: Maria Romero

Revis6: Yohana Hazbin M f%‘k
1
Oficina Principal / M 4 .m
Administrativo - lI l I O
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CONTR DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO
DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE

VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y DANIEL ANDRES RINCON

HERNANDEZ \

Entre los suscritos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado con cédula de ciudadania nimero 72.220.515 expedida en Barranquilla,
quien obra en calidad de Secretario General del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, identificade con NIT. 830.000.167-2, de
conformidad con la facultad para celebrar contratos conferida por la Ley 80 de 1893, ta Ley
1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Resolucién No. 2020006742 del 25 de febrero de
2020, acta de posesién No. 040 del 25 de febrero de 2020 y la Resolucién de Delegacion de
Funciones No. 2012030802 de! 18 de octubre de 2012, quien para todos los efectos del
presente documento se denominaré EL INVIMA o LA ENTIDAD por una parte, y por la otra,
DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ identificado con cédula de ciudadania No.
80.117.750 expedida en Bogota quien actia en nombre propio y que para efectos legales se
denominard en el presente documento EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES que se regira por
las clausulas que a continuacidn se establecen, previas las siguientes consideraciones: 1. Que
el Decreto 2078 de 2012 "Por el cual se establece la estructura del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos -Invima y se determinan las funciones de sus
dependencias”, en su articulo 4, sefiala que le corresponde a la entidad, entre otras, la siguiente
funcién: “Ejercer las funciones de Inspeccién, vigilancia y control a los establecimientos
productores y comercializadores de {os productos a que hace referencia e} articulo 245 de la
Ley 100 de 1993 y en las demds normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que
en estas materias deban adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas
con su produccién, importacién, exportacion y disposicion para consumo”. 2. Que con el fin de
satisfacer las necesidades del Instituto y con base a las funciones del Grupo de Gestion
Documental y Correspondencia segtin Resolucién No. 2018003641 del 07 de febrero de 2019,
por medio de la cual se disponen las siguientes funciones para el grupo mencionado: "6.
Proponer planes, programas, procedimientos y mecanismos de control para optimizar las
funciones y actividades propias del grupo en concordancia con los planes y programas del
invima.7. Coordinar, supervisar y controlar el disefio y organizacién de las politicas de archivo,
acorde con las normas establecidas y con las necesidades de! Institute, con el fin de
salvaguardar su patrimonio documental y responder por la administracion del Sistema de
Archivo Documenta! del Instituto.8. Disefiar el Plan Anual de Seleccion, Transferencia y
Eliminacién de Documentos y facilitar los mecanismos para que sea efeclivo de acuerdo con los
criterios de la tabla de retencién documental. 9. Sugerir politicas, planes y programas para la
seleccién, eliminacién, transferencia, conservacion y depuracién anuat de Archivo de Gestién y
Central y verificar su cumplimiento conforme con la tabla de retencidn documental y demas
normas legales vigentes. 10. Proponer los procedimientos e instrumentos requeridos para el
éptimo funcionamiento del Archivo Central del Instituto. 11. Gestionar los procesos de
actualizacién de tablas de retencidn documental del Instituto. 14. Conceptuar sobre asuntos de
competencia de!l grupo. 16. Responder y garantizar la confiablidad y objetividad de fa
informacién, soportes, actos administrativos y deméas actos de naturaleza contractual
elaborados y/o proyectados por el grupo para fa firma del Director General, Secretario General o
a quien se delegue la ordenacién del gasto y en general por los actos administrativos de su
competencia. 17. Suministrar la informacion y/o documentacién requerida por los organismos de
control y demas autoridades competentes. 21. Establecer e implementar todos los medios
necesarios para la adecuada proteccién y seguridad de los archivos y expedientes de registro
sanitario. 23. Presentar informes sobre sus actividades y los resultados de gestién, de acuerdo
con las normas, procedimientos vigentes, términos y metodologias adoptadas. 24. Proponer ta
formulacién y disefio de metodologia y procedimientos que conduzcan a optimizar la gestién del
grupo. 25. Brindar la orientacién e informacion requerida sobre los asuntos de competencia del
grupo.* 3. Que asl las cosas, en efercicio de las funciones asignadas por el Decreto 2126 de
2012 “Por el cual se aprueba la modificacién de la estructura de! Archivo General de la Nacién
Jorge Palacios Preciado, y se determinan las funciones de sus dependencias” y el Decreto
0106 de 2015 "Por el cual se reglamenta el Titulo Vil de fa Ley 594 de 2000 en materia de
inspeccitn, vigilancia y control a los archivos de las entidades del Estado y a los documentos de
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CONTR ﬂ DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO

H ? DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y DANIEL ANDRES RINCON
HERNANDEZ

caracter privado declarados de interés cultural; y se dictan otras disposiciones” al Archivo
General de la Nacion —(de ahora en adelante AGN), el Grupo de Inspeccidn y Vigilancia de esa
entidad realiz6 visita de inspeccién al INVIMA el dia 13 de marzo de 2014; en esta visita se
evidenci6 el posible incumplimiento normativo y técnico archivistico por parte de este Instituto
reportando hallazgos relacionados con el reglamento de archivo, historias laborales, Tablas de
Retencion Documentales, Programa de Conservacion de Documentos, entre ofros, y en
consecuencia el INVIMA suscribio y remitié al AGN el Plan de Mejoramiento Archivistico - PMA
para ser ejeculado enire el 14 de julo de 2014 al 30 de junio de 2019. 4. Que posteriormente,
los dias del 6 al 10 de marzo de 2017 el AGN realizd una nueva visita de vigilancia con la
finalidad de verificar el cumplimiento de las acciones propuestas en el PMA vigencia 2014-2019,
Adicionalmente, efectué una visita de contro! realizada el pasado 23 de octubre de 2019, que
implica una orden perentoria de cumplimiento en un tiempo establecido desde la Ultima visita de
control realizada a la entidad, o de lo contrario el AGN procederd a realizar las acciones
administrativas de conformidad con lo establecido en el Articulo 35. Prevencion y sancidn, de la
Ley 584 de 2000. En esta Ultima visita de control, el AGN procedid a revisar los
incumplimientos identificados desde el afio 2014, concluyendo que las acciones realizadas y las
evidencias presentadas “no han sido suficientes para dar por superados los presuntos
incumplimientos.5. Que en virtud de lo anterior, dentro del Grupo de Gestién Documental y
Correspondencia, se requiere apoyo profesional especializado para llevar a cabo las acciones
planteadas en el Plan de Mejoramiento Archivistico (2019-2021) suscrito con el Archivo General
de 1a Nacién como resultado de las visitas de inspeccidn, vigitancia y control (2014-2019},
puesto que no se cuenta con el recurso humane necesario para la elaboracién, actualizacién
organizacién, ejecucién y control de planes, programas y proyectos relacionados con et
programa de gestion documental - PGD y del plan institucional de archivos - PINAR, por lo que
se requiere llevar a cabo la contrataciéon de una (1) persona que cuente con titulo de—Fiueo
profesional en Sistemas de Informacion Bibliotecologia y Archivistica,—Bibliotecelogia—y
Archivistica Rrofesional-er—Clensias—de—la—Informasion—Bibliotecologia, documentacion y
archivistica y/o afines, Titule de posgrado en la modalidad de especializacion, con 36 meses de
experiencia profesional relacionada. 6. Que para el cumplimiento de las acciones propuestas
es indispensable realizar actividades en materia archivista que permitan atender las
observaciones del AGN en el plan de mejoramiento archivistico, puntualmente en los numerales
2 (Programa de Gestion Documental — PGD) y 3 (Plan Institucional de Archivos — PINAR) de fa
tabla expuesta en los estudios previos. 7. Que por Ultimo la justificacién de ia presente
necesidad se expone con fundamento en lo previsto en el Decreto 1009 de 2020 “Por el cual se
establece e! Plan de Austeridad del Gasto®, como quiera que ta planta de personal del instituto
es insuficiente para llevar a cabo el objeto contractual del proceso y conforme a la certificacion
expedida por la Coordinadora del Grupo de Talento Humano y el Director General, tal como
obra en el expediente. 8. Que la Ley 1150 de 2007 establece en el literal h) del numeral 4° del
articulo 2° que la modalidad de seleccion de contratacién directa procede para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. 9, Que en este mismo sentido, el articulo
2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015 reitera esta modalidad de seleccién para esta clase de
contratos y define los servicios profesionales y de apoyo a la gestibn como aquelios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultorla que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad. 10. Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del
Decreto 1082 de 2015, el Coordinador del Grupo de Gestion Documental y Correspondencia
emitié constancia de la idoneidad del contratista para el desarrollo det objeto del presente
contrato, 11. Que por su parte, el Director General del Invima y la Asesora de la Direccion
General con Delegacion de Funciones del Grupo Talento Humano de la misma Entidad, de
conformidad con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, expidiercn ceitificacion en la
que se indica claramente que el personal de planta del Instituto es insuficiente para atender las
actividades objeto de la presente contratacién. 12. Que se recibié propuesta de servicios
profesionales por parte del sefior DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ Profesional en
Ciencia de la informacion Bibliotecologia, Documentacién y Archivistica de la Fundacion
Universitaria para el Desarrolio Humano vy titular de la matricula profesional No. 1.141 con el fin
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CONTRAT, DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO
DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE

VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y DANIEL ANDRES RINCON

HERNANDEZ !

de apoyar las actividades descritas en el presente documento. 13. Que una vez verificados los
respectivos antecedentes expedidos por la Contraloria General de la Republica, la Procuraduria
General de la Nacién y de la Policia Judicial, no se encontraron anotaciones que impidan la
celebracién del presente contrato. 14. Que por lo anterior, se estima pertinente la suscripcién
del presente contrato, el cual se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR AL GRUPO DE
GESTION DOCUMENTAL Y CORRESPONDENCIA EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE ELABORACION, ACTUALIZACION ORGANIZACION, EJECUCION Y CONTROL DE
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON EL PROGRAMA DE
GESTION DOCUMENTAL - PGD Y DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR,
REQUERIDOS PARA LA ADECUADA GESTION, ADMINISTRACION Y MANEJO
DOCUMENTAL POR PARTE OEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - (INVIMA, SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: A) Obligaciones Generales: 1 Realizar personalmente ias actividades que de
¢l se deriven, 2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las
actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del
contrato, una vez se encuentren cumplidos los requisitos exigidos para ello. 4. Presentar
mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo a los
parémetros sefialados por el mismo. 6. Afiliarge al Sistema General de Riesgos laborales para
amparar sus actividades desarrolladas con ocasiéon de la ejecucién del contrato. 6. Cumplir
como contratista independiente con las obligaciones del sistema integral seguridad social
contenidas en las normas legales vigentes. 7. Portar el carné que o identifica como contratista
del Instituto en lugar visible. 8. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por {a entidad
respecto al MECI, gestion de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica de fa
Entidad, 9. Recibir y descargar la correspondencia asignada en ef aplicativo de
correspondencia, 10. Custodiar y cuidar la documentacién que por razén de su actividad
conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgaria o
publicarla en cualquier medio. 11. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la
entidad le proporciona para el desemperio de sus actividades. 12. Al finalizar el contrato, debera
devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucién, soportando por
escrito dicha entrega. 13. Cumplir a cabalidad con la normatividad vigente que regula su
profesién. 14, Registrar y actualizar su Informacién y documentos en el Sistema de Informacién
y Gestién del Empleo Publico, SIGEP. 15. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el
examen pre ocupacional establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 en el
Grupo de Gestidn Contractual Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en ef
Grupa de Gestion Contractual. 16. Las demds que sean necesarias para e! 6ptimo desarrolio
del objeto contractual. B) Obligaciones Especificas: 1. Cumplir con fos lineamientos
archivisticos establecidos y demas normas relacionadas para la adecuada formulacion,
actualizacién, implementacién y operaclén del Programa de Gestion Documental — PGD y del
Plan Institucional de Archivos - PINAR y particularmente aquellos requeridos para cumplir
cabalmente con el Plan de Mejoramiento Archivistico — PMA suscrito con el Archivo General de
fa Nacién. 2. Apoyar en la realizacidn de actividades archivisticas relacionadas con la
elaboracién y actualizacién dei Programa de Gestidbn Documental - PGD y la elaboracién e
implementacién de tres (3) programas especificos y del Plan Institucional de Archivos ~ PINAR.
3, Apoyar desde el punto de vista técnico y de capacitacién la elaboracioén, implementacién,
aplicacion, actualizacién y seguimiento del Programa de Gestién Documental - PGD vy la
elaboracién e implementacion de tres (3) programas especificos (Propuesta Programa de
normalizacién de formas y formularios electrénicos, Programa de documentos vitales y
esenciales y Propuesta Programa Reprografia) y del Plan Institucional de Archivos — PINAR al
interior del Instituto. 4. Apoyar al Grupo de Gestidn Documental y Correspondencia en la
elaboracién, actualizacién y sequimiento de su plan de accién interno, plan de mejoramiento
intemo y externo, mapas de riesgos, indicadores de gestion y demés herramientas de
seguimiento requeridos.5. Participar en las reuniones de capacitacién, seguimiento y evaluacion
que mejoren el desarrollo de su objeto contractual, convocadas por la Secretaria General y/o
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CONTR DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO
- DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE

VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y DANIEL ANDRES RINCON

HERNANDEZ

por el Supervisor del contrato o quien esté designe como apoyo a la supervision, 6. Mantener
absoluta reserva sobre la Informacion y documentos a los cuales tiene acceso por razén de sus
obligaciones contractuales en cumplimiento de las politicas institucionales. 7. Presentar de
manera mensual informe detallado con las caracteristicas requeridas por el supervisor del
contrato. . NOTA (. Serén de propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para ¢umplir el objeto de este
contrato. El contratista no podréa hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo
mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita de 1a Entidad Estatal. NOTA . EL INVIMA y
EL CONTRATISTA seran responsables de los conceptos que emitan en desarrollo y ejecucion
del contrato, asf como de mantener la reserva y confidencialidad de la informacion que
obtengan como consecuencia de las actividades que desarrolle para el cumplimiento de! objeto
del mismo. De conformidad con las normas de derecho de autor, la informacién y demas
documentos que resulten en desarrollo del objeto del contrato, gozan de proteccion legal y
seran de propledad de las parte. TERCERA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir e!
pago en los términos pactados en la cliusula quinta del presente Contrato. 2. Recibir de
manera oportuna la informacién necesaria para ia eJecucidén del coniratc. CUARTA.
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: El INVIMA se obliga para con Ei
Contratista a: 1. Pagar el valor del contrato en la forma pactada en los términos y plazos
establecidos. 2. Supervisar la ejecucién del contrato. 3. Realizar el seguimiento a las
Obligaciones contractuales. 4. Las demdas que sean inherentes & la naturaleza y la esencia del
Contrato. QUINTA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos
legales, el valor total del presente contrato asciende a la suma VEINTITRES MILLONES
CUATROSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS M/CTE
{$23.468.803) INCLUIDO IMPUESTOS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA
LUGAR. (NO APLICA IVA}. El pago del valor del contrato se realizara de la siguiente manera:
1) TRES (3) MENSUALIDADES VENCIDAS, cada una por un valor de SEIS MILLONES
QUINIENTOS DIECINUEVE MIL CIENTO DOCE PESOS M/CTE ($6.519.112). 2) UN ULTIMO
PAGO por valer de TRES MILLONES NOVECIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($3.911.467), con corte al 18 de diciembre de 2020.
PARAGRAFO: EL INVIMA pagaré al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste
efectivamente el servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensuglizado PAC,
previa presentacion del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe
efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las
normas vigentes sobre la materia. .SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: La erogacion que
se cause con el presente compromiso contraciual se hard con cargo al presupuesto de fa
Entidad de la actual vigencia fiscal, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 275920 del 20 de agosto de 2020. SEPTIMA. GASTOS POR
DESPLAZAMIENTQ: Cuando para el cumplimiento del objeto contractual se haga necesario el
desplazamiento del CONTRATISTA a sitios diferentes de la ciudad de ejecucién del contrato,
EL INVIMA suministrara los gastos de transporte e igualmente suministrara los gastos de viaje
de acuerdo con la escala de viaticos establecida por la entidad para los funcionarios publicos, a
los cuales le seran aplicables los descuentos y retenciones de ley. OCTAVA. PLAZO DE
EJECUCION DEL CONTRATQ: £l objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 18 de
diciembre de 2020, a partir del cumplimiento de 10s requisitos de perfeccionamiento y ejecuclén.
NOVENA. SUSPENSION: El término de ejecucién del contrato podra suspenderse en los
siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso foriuito o de interés publico que
impidan su ejecucién. b) Por mutuo acuerdo entre las partes. La suspensién se hara constar en
acta suscrita por las partes y el término de ésta no se computara para efectos de los plazos del
contrato. DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA: El contratc podra darse por terminado de
manera anticipada en los siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes. b) Por fuerza
mayor, caso fortuito o de interés publico que haga imposible continuar con su ejecucidn. ¢) Por
incumplimiento de alguno de los compromisos adquiridos en el compromiso anticorrupcion
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CONTRGTﬂ; DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO
DE 2020, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE

VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA Y DANIEL ANDRES RINCON

HERNANDEZ -

adjunto a! contrato. DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento parcial o total de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
éste deberd pagar a favor del INVIMA hasta el diez por ciento (10%) del valor total de! contrato,
en calidad de clausula penal pecuniaria, la cual serd impuesta por el INVIMA mediante
resolucién motivada de conformidad con el procedimienta establecido en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011. Este valor sera descontado del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere o
hacerse efectiva a través de la garantia Unica de cumplimiento, en caso de que esta sea
requerida. DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de mora o retardo en el cumplimiento de las
obligaciones por parte del CONTRATISTA, ef INVIMA mediante acto administrativo motivado de
conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,
impondr4 multas sucesivas del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, sin
exceder el 10% del valor total del mismo, las cuales podran ser descontadas de los saldos a
favor del CONTRATISTA o hacerse efectivas a través de la garantia Gnica de cumplimiento, en
caso de que esta requerida. DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga
a indemnizar al Invima con ocasién de la violacién o el incumplimiento de tas obligaciones
previstas en los estudios previos y en el presente conirato. EL CONTRATISTA se obliga a
mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perluicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto de!
dafio o perjuicio causado y hasta por ef valor del contrato. El Contratista mantendra indemne a
la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen por su cuenta a la ejecucién de las
obligaciones derivadas del Contrato. DECIMA CUARTA. DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del Proceso y recibié del Invima respuesta oportuna a cada una de fas solicitudes.
3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el Contrato. 4. Que al momento de la
celebracion del contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni
en conflicto de intereses. 5. Estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al
sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impugstos, tasas y demds contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto
del contrato. DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA
es independiante del Invima y, en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario.
No tiene fa facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Invima, ni do tomar decisiones o inlclar acciones que generen obligaciones a su cargo. Satvo
expresa autorizacién de la Entidad. DECIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL: E| contrato, de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, no genera relacién laboral alguna con el CONTRATISTA; por lo tanto el
CONTRATISTA sélo tendré derecho a la cancelacién de los valores pactados en la cldusula
quinta de! mismo. DECIMA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es
responsable por el cumplimiento del objeto y obligaciones contenidas en el objsto y
obligaciones del contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a
terceros por dafios especialas, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o
caso fortuito de acuerdo con la ley. DECIMA OCTAVA. CESION: EL CONTRATISTA no podréa
ceder en todo o0 en parte a persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones que
surjan en este contrato, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Invima. DECIMA
NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre
¢l Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasién de la firma, ejecucion, interpretacién,
prérroga o terminacién del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
contrato, seran sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo directo, en un
término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes
comunigue por escrito a 1a otra la existencia de una diferencia. VIGESIMA. NOTIFICACIONES:
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo del Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo
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si son entregadas al supervisor del contrato y al contratista en las direcciones reportadas en el
expediente contractual. PARAGRAFO: En caso de presentarse alguna modificacion en la
informacién relacionada deberad ser nofificada. VIGESIMA PRIMERA. REGIMEN LEGAL
APLICABLE: Este contrato se regira por las cléusulas aqui establecidas y por las disposiciones
de la Ley 8O de 1993, Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y demas normas legales
vigentes concordantes. VIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E
contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere de la
expedicién del registro presupuestal, la afiliacién del contratista al Sistema de Riesgos
Laborales, segin corresponda y la suscripcion del acta de iniclo. PARAGRAFO PRIMERO: EL
CONTRATISTA se compromete a suscribir ef contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacién por pare del invima. PARAGRAFO SEGUNDO: Si EL. CONTRATISTA no
cumple en cualquier caso lo establecido en el PARAGRAFO PRIMERO de esta clausula, el
Invima  adelantara las acciones legales pertinentes 8 que haya lugar. PARAGRAFO
TERCERO: El Invima se abstendra de expedir el acta de inicio hasta tanto se cumpla lo
estipulado en el paragrafo primera de la presente clausuta. Cualquier perjuicio y/o menoscabo
econdmico o financiero que pueda perjudicar al Contratista, al Invima, o a terceros por el no
cumplimiento de las obligaciones contenidas en la presente cldusula, seran Unica y
exclusivamente responsabilidad del CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA, LUGAR DE
EJECUCION: El objeto del presente contrato se ejecutars en las sedes principal y alterna de
Montevideo y en los Edificios Presidencial y de Conclliacién de la sede de chapinero de Invima
en la ciudad de Bogota D.C, sin perjuicio de las actividades que deban desarrollarse en el
territorio nacional. VIGESIMA CUARTA. SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervisién del
contrato en representacion del Invima acorde con la normatividad vigente y los lineamientos del
manual de contratacion, sera realizada por €l coordinador del Grupo de Gestion Documental y
Correspondencia, quien certificara el correcto cumplimiento de o contratado en concordancia
con lo establecido en el Manual de Supervisién e Interventoria. Quien ejerza la supervisidn del
contrato, serd el encargado de ejercer la vigilancia en la ejecucién del contrato, segun lo
prevista en las normas legales, igualmente velard por la cafidad del servicio contratado y tendra
las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias, asi como las que
especlficamente se estipulan: 1} Informar de manera oportuna a la Secretaria General, sobre
cualquier incumplimiento en que incurra EL CONTRATISTA, que pueda dar lugar a la
imposicién de sanciones y/o multas; 2) Verificar y dar el visto bueno a la factura yfo documento
correspondiente presentado por EL CONTRATISTA; 3) Las demas contempladas en el manual
de contratacién del Invima. VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS: Forman parte del contrato los
documentos citados en el presente documento, asi como todos los demds documentos que
sirvan de soporte o que durante el desarroilo def contrato se generen vy alleguen al expediente
contractual. VIGESIMA SEXTA, CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA gque suscribe este
contrato, ast como todas y cada una de |as personas que intervengan en el desarrollo del objeto
del presente contrato acuerdan que cualguier informacion dada a conocer entre ellas, asi como
la que pudiese desarrollar durante la ejecucion del contrato, serd mantenida confidencial,
reservada o secreta, y no podra divulgarse o revelarse total o parciaimente a personas ajenas a
las partes de este contrato, asl como tampoco a ningtin medio conocido o por conocer, segun
las siguientes condiciones: A} EL CONTRATISTA mantendra la informacidn confidencial, y se
abstendra de revelarla a terceras personas, en beneficio propio o ajeno, sin el consentimiento
previo y por escrito del Invima. B) La informacion que sea conocida por el contratista en
ejecucion del contrato, serd utilizada exclusivamente para e cumplimiento de los servicios
objeto del misma. C) La obligacidn de confidencialidad se extendera a los desarrollos que se
produzcan como consecuencia del uso de la informacién intercambiada en la ejecucién del
contrato. D} EL CONTRATISTA se responsabilizara de que las personas que estén a su cargo y
las que intervengan en la ejecucion del contrato, se sometan al acuerdo de confidencialidad
aqui establecido. Consecuencia de lo aniericr, les quedard prohibido a estas personas transferir
o suministrar a terceros a cualquler titulo, informacién que obtenga de las otras partes en
desarrollo del mismo. E} EL CONTRATISTA se obliga a divulgar ta informacién de que trata la
presente cldusula Unica y exclusivamente a los empleados, coniratisias y dependienties que
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CONTR DE PRESTACICN DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO
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HERNANDEZ

deban conocerla para el desamollo de sus actividades dentro de la ejecucién del contrato vy bajo
obligacién de confidencialidad. Iguaimente, las partes solo revelardn a estas personas
(inicamente la parte de |a informacién pertinente para la ejecucién de sus actividades. F) EL
CONTRATISTA se compromete a adoptar todas las medidas de seguridad razonables de
acuerdo con la naturaleza de la informacién para garantizar la confidencialidad, secreto y
reserva de la misma. G) EL CONTRATISTA se obliga a mantener en confidencialidad toda
informacién dada a conocer por una parte a las demas que pueda ser abjeto de proteccién
como Propiedad Intelectual en si misma y sin desarrollo alguno. PARAGRAFO PRIMERQ: Si
existe duda sobre la confidencialidad, reserva o secreto de alguna informacién suministrada,
ésta seré tratada como confidencial hasta que el Invima manifieste lo contrario por escrito. Esta
obligacion de confidencialidad no se aplicara sobre la informacion que sea de dominio publico
regulada por la Ley 1712 de 2014, o que haya sido conocida con anterioridad al presente
contrato por alguna de las partes, 0 dada o conocer por un tercero Gue no tuviere la obligacion
de confidencialidad, reserva o secreto. PARAGRAFO SEGUNDO: E| Incumplimiento a la
otligacién de confidencialidad que le asiste al contratista serd considerada como causal de
incumplimiento del contrate. PARAGRAFO TERCERO: La duracién de la obligacién de
confidencialidad, secreto y/o reserva durara mientras la informacién sea considera de caracter
confidencial, secreta y/o reservada. VIGESIMA SEPTIMA: GARANTIAS: De conformidad con
los estudios y documentos previos, en el presente contrato no seran exunbles las garantias
descritas en el Decreto 1082 de 2015, VIGESIMA OCTAVA. AUDITORIA: La entidad podra
realizar, cuando considere necesario, auditorias a! proveedor ¢on el propésno de verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. Lo anterior se hara previa comunicacion al
contratista. VIGESIMA NOVENA. REGIS TRO _PRESUPUESTAL: Una vez perfeccionado el
presente contrato con la firma de las partes, el Ordenador del Gasto dispone que a través def
Grupo Financiero y Presupuestal se proceda a la expedicion del Registro Presupuestal de
Compromiso en la plataforma que corresponda. TRIGESIMA. _DOMICILIO; Para todos los
efectos legales, las partes fijan como domigilio contractual Ja ciudad de Bogota D.C., donde

para constancia sé firma ei ‘l 0

Por parte del Invima: ‘
ROY LUIS ALIN WEHDEKING
Secretarlo eneral del [nvima

Par parte det Contratista:

DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ
C.C No. 80.117.750 de Bogota D.C

1SRN IR,
Proyectd: Rev€6 y apfobd: Vehfiet:

Valeria [sabel Saurith | Maija t Margarita [ Maria An%éi/ca Garcia
Lopez Cargenas Cortés Gonzdlez P.E. - Secretaria
Contratista - GGC Codrdinadora - GGC General
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El valor de la Informacién
Prisma Empresarial®

Soluciones en Informacién®
El valer de la Informacion
Empresarial®

EL SUSCRITO GERENTE GENERAL DE
PRISMA SOLUCIONES E INFORMACION S.A.S.
NIT 900.832.788-1
CERTIFICA

Que el sefior Daniel Andrés Rincon Hernandez, identificado con cedula de ciudadania
nuimero 80.117.750, labord en esta empresa en el cargo de Profesional Archivista, en el
proyecto de gestion documental, desde el 15 de enero de 2020 al 30 de septiembre de
2020 bajo la modalidad de contrato de prestacién de servicios.

Sus funciones por desempefiar fueron:

1. Preparary presentar los informes requeridos por el superior inmediato.

2. Acompaniar en la planeacion de las actividades que se lleven cabo en el marco
del proceso de Gestiéon Documental.

3. Apoyar la elaboracién y actualizacién de documentos de los instrumentos
archivisticos de conformidad con la normatividad vigente.

4. Realizar capacitaciones a los clientes sobre la implementacién de los
Instrumentos Archivisticos.

5. Responder por el inventario asignado a su cargo, en lo que respecta a cantidad
y calidad de los bienes

La presente se expide a solicitud del interesado a los 24 dias del mes de marzo de 2021

Atentamente,

Monvieajuienr 2 o

Ménica del Pilar Jimenez Murillo.
Director de Formacidn y Consultoria
Prisma Soluciones en Informacién
Nit 900832788-1

Prissma Soluciones en Informacién
Cll 11 #73-03
Tel: 3002439622
Bogotd - Colombia




Calle 33 No. 15 39 oficina 101
PBX: (57-1) 316 1736

) -
' / ’ l’ info@biblioweb.la
b www.biblioweb.la

Bogota D.C. Viernes 21 de mayo de 2021

REF: Certificacion laboral

A quien interese

La presente hace constar que el sefior Daniel Andrés Rincdn Hernandez identificado con cedula de
ciudadania 80117750 de Bogotd, trabaja en nuestra compaiiia desempefiando el cargo de
Consultor en Gestion Documental desde el 01 diciembre de 2020 al 30 de abril de 2021 mediante
modalidad de prestacidn de servicios.

Numero de Contrato: 119-2020

Plazo: 5 Meses

Objeto: Prestar los servicios como consultor en la implementacion de los procesos de la gestién
documental.

Obligaciones contractuales:

e Elaboracidny actualizacion Tablas de Retencion Documental
e Elaboracidon de instrumentos Archivisticos como PINAR - Programa de Gestién Documental.

® Asesoria en proceso técnicos de clasificacidn, organizacion y digitalizacion de documentos.

Cordialmente,

I%XWL

S

Elkin Giovanny Delgado Contreras
CC. 80096305 de Bogota D.C.
Representante Legal

BIBLIOWEB SAS
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UNIVERSIDAD

S

NACIONAL

DE COLOMBIA

CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ- C.C N.

80.117.750

El Area de Gestion Operativa -Contratacién de la Gerencia Nacional Financiera y Administrativa de la
Universidad Nacional de Colombia - NIT 899.999.063-3, certifica que el (la) Sr(Sra.) DANIEL ANDRES
RINCON HERNANDEZ identificado(a) con C.C N. 80.117.750 celebré con la Institucion el(los)
contrato(s) que se relaciona(n) a continuacion:

TIPO DE CONTRATO

Orden Contractual de Prestacion de Servicios
Personales de Apoyo a la Gestién

No. DE CONTRATO

258 de 2020 Nivel Central Nivel Nacional

AREA CONTRATANTE

Secretaria General

FECHA DE INICIO:

09/06/2020

FECHA DE TERMINACION:

31/01/2021

OBJETO GENERAL: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL PROYECTO "DISENO DE UN

MODELO DE GESTION DE DOCUMENTOS
NACIONAL DE COLOMBIA."

ELECTRONICOS DE ARCHIVO PARA LA UNIVERSIDAD

VALOR TOTAL

$29.600.000

TIPO DE CONTRATO

Orden Contractual de Prestacion de Servicios
Personales de Apoyo a la Gestion

No. DE CONTRATO

158 de 2021 Nivel Central Nivel Nacional

AREA CONTRATANTE

Secretaria General

FECHA DE INICIO:

02/03/2021

FECHA DE TERMINACION:

30/09/2021(En ejecucion)

OBJETO GENERAL: PRESTAR SERVICIOS
RECUPERACION Y VISIBILIZACION DEL

PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO:
PATRIMONIO DOCUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE COLOMBIA A LA LUZ DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE

VALOR TOTAL

$26.250.000

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogotd D.C., a los seis (6)

dias de abril de 2021.

]
&J?ngjda:;}ﬁf;;—;‘h?

LUZ PIEDAD AVENDANO RODRIGUEZ
Area de Gestién Operativa -~Contratacion

Gerencia Nacional Financiera y Administrativa
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Contratacion@unal.edu.co
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de todos
los colombianos
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Maédulo de Contratos

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
Vigencia 2020

FECHA 02/06/2020

CONTRATISTA RINCON HERNANDEZ DANIEL ANDRES OPS No. 258
NIT/C.C. 80117750

DIRECCION CL14SURN210-73P3

TELEFONO 3016096316- 5673661

OBJETO GENERAL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL PROYECTO "DISENO DE UN MODELO DE GESTION DE DOCUMENTOS
ELECTRONICOS DE ARCHIVO PARA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA."

ANEXOS SOLICITUD 696 DEL 29 DE MAYO DE 2020, CDP N° 646, DOCUMENTOS PROCESO CONTRACTUAL APLICATIVO SIIGAF

VALOR VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE *** ( $29,600,000) , MAS  $118,400 DE IMPUESTO DE
CONTRIBUCION ESPECIAL

SUPERVISOR URREGO VERGARA LUZ MIREYA - 52146020

CLAUSULAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

1. REALIZAR LA PROPUESTA DE LAS DENOMINACIONES DE SERIES, SUBSERIES, TIPOS DOCUMENTALES DE LOS INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS REQUERIDOS, PREVIA VALIDACION DE LAS FUNCIONES DE CADA DEPENDENCIA PRODUCTORA.

2. REALIZAR LA CODIFICACION DEL CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL TENIENDO EN CUENTA LA ESTRUCTURA ORGANICO
FUNCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.

3. ASISTIR A LAS REUNIONES DE VALIDACION DE LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS QUE SE REALIZARAN CON LAS DEPENDENCIAS
PRODUCTORAS, CUANDO SE REQUIERA.

4. APOYAR AL LIDER DEL PROYECTO EN LA CONSTRUCCION DE LOS DOCUMENTOS TECNICOS QUE SE REQUIERAN, PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

5. ELABORAR LOS INFORMES DE GESTION REQUERIDOS POR EL SUPERVISOR EN LAS DIFERENTES ETAPAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO.

6. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON EL EQUIPO DE TRABAJO Y CON EL SUPERVISOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL,
CUANDO SE REQUIERA SU PARTICIPACION

7. CUMPLIR CON EL CRONOGRAMA DE TRABAJO ESTABLECIDO POR LA DIRECCION DEL PROYECTO

8. PRESENTAR INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES PREVIO A CADA PAGO.

PLAZO

EL PLAZO DURANTE EL CUAL SE EJECUTARA ESTA ORDEN CONTRACTUAL ES DE DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE (237) DIAS CONTADOS A
PARTIR DEL 09 DE JUNIO DE 2020 HASTA EL 31 DE ENERO DE 2021, PREVIO CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION.

FORMA DE PAGO

LA UNIVERSIDAD PAGARA EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA, EL CUAL INCLUYE LOS IMPUESTOS, GRAVAMENES Y RETENCIONES A
QUE HAYA LUGAR O SE DERIVEN DEL MISMO, EN LA SIGUIENTE FORMA: OCHO PAGOS CADA UNO POR VALOR DE $3.700.000, CADA UNO
DE LOS PAGOS SE HARA EFECTIVO PREVIA PRESENTACION POR PARTE DEL CONTRATISTA DE INFORME DE EJECUCION DE
ACTIVIDADES Y CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, Y CONSTANCIA DE
CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR

LUGAR DE EJECUCION

BOGOTA
DESTINO

SECRETARIA GENERAL
SUPERVISION/ INTERVENTOR

EL SUPERVISOR O INTERVENTOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL QUE LE
HA SIDO ASIGNADA, DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE
CONVENIOS Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO
COMPLENTEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA MANIFIESTA EXPRESAMENTE A LA UNIVERSIDAD QUE NO ESTA INCURSO EN NINGUNA CAUSAL INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD CONTENIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA NI EN LA LEY, Y QUE SERAN DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD LAS
CONSECUENCIAS QUE SE DERIVEN DE LAS ANTECEDENTES O SOBREVINIENTES.

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, MODIFICADO
POR LA LEY 828 DE 2003.
RIESGOS LABORALES

DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 100 DE 1993, LA LEY 1562 DE 2012 Y EL DECRETO 723 DE 2013, EL CONTRATISTA SE
AFILIARA AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVES DE LA UNIVERSIDAD, PARA LO CUAL UNA VEZ SUSCRITO EL
CONTRATO, PROCEDERA A DILIGENCIAR EL FORMULARIO RESPECTIVO, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MANIFESTACION DE
AFILIACION.PARAGRAFO 1: LA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES POR PARTE DEL CONTRATISTA, NO
CONFIGURA NINGUNA RELACION LABORAL.PARAGRAFO 2: EN EL CASO DE AFILIACION A RIESGOS |, 1l Y lIl, EL PAGO DE LOS APORTES A
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Maédulo de Contratos

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
Vigencia 2020

FECHA 02/06/2020

CONTRATISTA RINCON HERNANDEZ DANIEL ANDRES OPS No. 258
NIT/C.C. 80117750

DIRECCION CL14SURN210-73P3

TELEFONO 3016096316- 5673661

RIESGOS LABORALES

ARL SERA ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA.PARAGRAFO 3: EN EL CASO DE AFILIACION A RIESGOS IV Y V, EL PAGO DE
LOS APORTES A ARL SERA ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR LA UNIVERSIDAD, EN SU CALIDAD DE CONTRATANTE.
CUMPLIMIENTO DEL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD

EL CONTRATISTA DEBERA CUMPLIR CON EL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD. ADEMAS DE LO ANTERIOR, EL
CONTRATISTA TIENE LA OBLIGACION DE APORTAR EL CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA A LA OFICINA DE SALUD OCUPACIONAL O
QUIEN HAGA SUS VECES EN CADA SEDE, Y DEBE CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, SEGUN LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO 723 DE 2013 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ACADEMICA ADTIVA Y AMBIENTAL DE LA UNAL DE COLOMBIA

EL CONTRATISTA DEBERA CONOCER, DAR CUMPLIMIENTO Y APLICAR LOS LINEAMIENTOS Y DOCUMENTACION ASOCIADA AL SISTEMA DE
INTEGRADO DE GESTION ACADEMICA, ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, TALES COMO
PROCEDIMIENTOS, FORMATOS, GUIAS, INSTRUCTIVOS Y DEMAS HERRAMIENTAS ESTABLECIDAS AL INTERIOR DE LA INSTITUCION.
PREVENCION DE VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO O VIOLENCIA SEXUAL (CONTRATOS, OTROSIS)

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA UNIVERSIDAD A ABSTENERSE DE INCURRIR EN ACCIONES U OMISIONES QUE CAUSEN
DISCRIMINACION, SUFRIMIENTO FISICO, SICOLOGICO, SEXUAL O PATRIMONIAL, POR RAZONES DE SEXO, GENERO U ORIENTACION
SEXUAL, EN CUALQUIER PERSONA PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA O QUE SE
ENCUENTRE DENTRO DEL CAMPUS UNIVERSITARIO.

EL INCUMPLIMIENTO DE LA MENCIONADA CLAUSULA ACARREARA LAS SANCIONES CONTRACTUALES A QUE HAYA LUGAR EN EL MARCO
DEL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y DE LO DISPUESTO EN LA RESOLUCION DE
RECTORIA NO. 1215 DE 2017.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

ANTES DE ACUDIR A LAS INSTANCIAS JUDICIALES, LAS PARTES BUSCARAN RESOLVER CUALQUIER DIFERENCIA O DISCREPANCIA
SURGIDA CON OCASION DEL PRESENTE CONTRATO, DE FORMA AGIL, RAPIDA Y DIRECTA, MEDIANTE LA APLICACION DE LOS
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS, TALES COMO LA CONCILIACION, LA MEDIACION O LA TRANSACCION.
CONFIDENCIALIDAD Y ACUERDO DE NO REVELACION

EL CONTRATISTA DEBERA MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD SOBRE TODA LA INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD, QUE PUEDA
CONOCER DURANTE EL DESARROLLO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y NO UTILIZARA INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD PARA LA
PRESENTACION DE SU PRODUCTO EN OTRAS ORGANIZACIONES. LA PROPIEDAD, TITULARIDAD Y RESERVA DE LOS DATOS E
INFORMACION ALMACENADA EN LOS REPOSITORIOS DE DATOS QUE SEAN GENERADOS Y/O UTILIZADOS POR EL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES CONTRACTUALES PACTADAS, PERTENECEN DE FORMA EXCLUSIVA A LA UNIVERSIDAD. EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPETARLA, RESERVARLA, NO COPIARLA Y A GUARDAR ABSOLUTA RESERVA SOBRE TODA LA
INFORMACION QUE CONOZCA POR SU ACTIVIDAD O QUE LE SEA DADA A CONOCER POR LA UNIVERSIDAD CON OCASION DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESTIPULADA EN ESTA
CLAUSULA, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DEVOLVER DE INMEDIATO AL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
UNIVERSIDAD, TODA LA INFORMACION FACILITADA PARA LA PRESTACION DEL OBJETO CONTRACTUAL, EN LA MEDIDA EN QUE YA NO
RESULTE NECESARIA EN LA EJECUCION DEL MISMO? ABSTENIENDOSE DE MANTENER COPIA PARCIAL O TOTAL DE LA INFORMACION Y
DOCUMENTOS OBTENIDOS O GENERADOS CON OCASION DE LA RELACION CONTRACTUAL AL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE DURACION.
EN TODO CASO S| EL CONTRATISTA UTILIZA LA INFORMACION PARA SU PROPIO PROVECHO DISTINTO AL OBJETO CONTRACTUAL O PARA
ENTREGARLA O DARLA A CONOCER A TERCEROS, DEBERA INDEMNIZAR A LA UNIVERSIDAD Y RESPONDER A LOS TERCEROS POR
TODOS LOS PERJUICIOS OCASIONADQOS, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES LEGALES A QUE HAYA LUGAR

MULTAS

EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA INCURRA EN INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA PRESENTE
ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA QUE PRESTARA MERITO EJECUTIVO, PODRA IMPONER
MULTAS DIARIAS, A RAZON DEL 0,01% DEL VALOR CONTRACTUAL DE LA OBLIGACION O PARTE INCUMPLIDA, MIENTRAS PERSISTA EL
INCUMPLIMIENTO, SIN QUE SUMADAS SUPEREN EL 20% DEL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.

CLAUSULA PENAL

SE PACTA COMO CLAUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, LA CUAL SE HARA EFECTIVA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD, EN CASO DE ATRASO O INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
CONTRATISTA DE CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL PRESENTE CONTRATO. DICHA SUMA PODRA SER TOMADA
DIRECTAMENTE DE LAS GARANTIAS, O DE SER EL CASO, SE COBRARA POR JURISDICCION COACTIVA.

CADUCIDAD

LA UNIVERSIDAD PODRA DAR POR TERMINADA UNA ORDEN CONTRACTUAL Y ORDENAR SU LIQUIDACION, EN AQUELLOS CASOS EN LOS
CUALES ADVIERTA QUE HAY CLARAS EVIDENCIAS DE QUE EL CONTRATISTA ESTA INCUMPLIENDO CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y QUE ESTA CIRCUNSTANCIA AFECTA DE MANERA GRAVE Y DIRECTA LA EJECUCION DE LA MISMA, HASTA EL PUNTO
DE CONSIDERAR QUE SE PUEDE PRESENTAR SU PARALISIS. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD SEA CONSTITUTIVA DEL SINIESTRO DE
INCUMPLIMIENTO.

GARANTIA
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Maédulo de Contratos

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
Vigencia 2020

FECHA 02/06/2020
CONTRATISTA RINCON HERNANDEZ DANIEL ANDRES OPS No. 258
NIT/C.C. 80117750
DIRECCION CL14SURN210-73P3
TELEFONO 3016096316- 5673661
GARANTIA

EL CONTRATISTA CONSTITUIRA POR SU CUENTA Y A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, UNA POLIZA DE SEGURO O
GARANTIA QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS:

A) CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS

PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION(MENOR)
LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PERFECCIONA CON LA SUSCRIPCION DE LAS PARTES Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL.

PARA SU LEGALIZACION SE REQUIERE LA CONSTITUCION POR PARTE DEL CONTRATISTA DE LA GARANTIA EXIGIDA, Y APROBACION DE
LA MISMA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD.

PARA SU EJECUCION SE REQUIERE LA PR,ESENTACIC')N POR PARTE DEL CONTRATISTA ANTE LA OFICINA DE CONTRATACION DEL
DOCUMENTO QUE ACREDITE SU AFILIACION A RIESGOS LABORALES.

CON EL CUMPLIMIENTO Y APROBACION DE LOS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMAS PACTADOS EN LA PRESENTE ORDEN
CONTRACTUAL, PODRA DARSE INICIO A SU EJECUCION.

SERA OBLIGACION DEL JEFE DE CONTRATACION O QUIEN HAGA SUS VECES INFORMAR AL SUPERVISOR O INTERVENTOR Y AL
CONTRATISTA, A TRAVES DE CUALQUIER MEDIO ESCRITO, LA FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE HAN CUMPLIDO TODOS LOS REQUISITOS
DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION.

RECOMENDACION AL ORDENADOR DEL GASTO

LUZ STELLA GODOY OSORIO, AREA DE GESTION OPERATIVA -CONTRATACION GERENCIA NACIONAL FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
PREVIA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS, DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS EXIGIDOS POR LA NORMATIVIDAD
VIGENTE EN LA UNIVERSIDAD, RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO LA SUSCRIPCION DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL CON
EL PROPONENTE SELECCIONADO.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Tipo CDP CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Vigencia 2020 Numero 646 Acta 0 Fecha 01/06/2020
Proyecto 400000019553-DISENO DE UN MODELO DE GESTION DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS DE ARCHIVO PARA LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE COLOMBIA

Area Imputacion Recurso Valor
101020101 SECRETARIA GENERAL 250025207501001 Remuneracién por servicios técnicos 28 RECURSOS ESTAMPILLA 29,600,000.00
02 - VIGENCIAS

ANTERIORES
101020101 SECRETARIA GENERAL 250025207501001 Remuneracion por servicios técnicos 28 RECURSOS ESTAMPILLA 118,400.00
02 - VIGENCIAS
ANTERIORES
REGISTRO PRESUPUESTAL Vigencia Rese. 2020 Numero 881
Tipo OPS ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS Vigencia 2020 Namero 258 Acta 0 Fecha 02/06/2020

Proyecto 400000019553-DISENO DE UN MODELO DE GESTION DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS DE ARCHIVO PARA LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE COLOMBIA

Area Imputacion Recurso Valor
101020101 SECRETARIA GENERAL 250025207501001 Remuneracién por servicios técnicos 28 RECURSOS ESTAMPILLA 29,600,000.00
02 - VIGENCIAS
ANTERIORES
101020101 SECRETARIA GENERAL 250025207501001 Remuneracion por servicios técnicos 28 RECURSOS ESTAMPILLA 118,400.00
02 - VIGENCIAS
ANTERIORES
PABLO ENRIQUE ABRIL CONTRERAS DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ

ORDENADOR DEL GASTO Contratista
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Maédulo de Contratos

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
Vigencia 2021

FECHA 22/02/2021

CONTRATISTA RINCON HERNANDEZ DANIEL ANDRES OPS No. 158
NIT/C.C. 80117750

DIRECCION CL14SURN210-73P3

TELEFONO 3016096316- 5673661

OBJETO GENERAL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO: RECUPERACION Y VISIBILIZACION DEL PATRIMONIO
DOCUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA A LA LUZ DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE

ANEXOS SOLICITUD N. 614 DEL 18 DE FEBRERO DE 2021 - CDP N. 238 DEL 19 DE FEBRERO DE 2021 - LOS DEMAS DOCUMENTOS
CONTRACTUALES REPOSAN EN LA PLATAFORMA SIIGAF.

VALOR VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE *** ( $26,250,000) , MAS  $105,000 DE IMPUESTO DE
CONTRIBUCION ESPECIAL

SUPERVISOR URREGO VERGARA LUZ MIREYA - 52146020

CLAUSULAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

1. REALIZAR LA PROPUESTA Y ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS REQUERIDOS CON LAS DENOMINACIONES DE
SERIES, SUBSERIES Y TIPOS DOCUMENTALES; CON SU RESPECTIVA VALORACION Y DISPOSICION FINAL, Y SOMETERLOS A VALIDACION
CON LA DEPENDENCIA PRODUCTORA QUE CORRESPONDA.

2. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON LAS DEPENDENCIAS PRODUCTORAS PARA VALIDAR LOS INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS ELABORADOS Y REALIZAR LOS AJUSTES PARA SU APROBACION, ASI COMO EL ACTA DE VALIDACION.

3. APOYAR LA ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS Y DOCUMENTOS TECNICOS QUE SEAN REQUERIDOS.

4. REALIZAR EL ANALISIS Y EL AJUSTE DE LA DISPOSICION FINAL DE LAS SERIES Y SUBSERIES DESCRITAS EN LOS INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS Y LA FICHA DE VALORACION DE LAS OFICINAS PRODUCTORAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.

5. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES PROGRAMADAS PRESENCIAL O VIRTUALMENTE CON EL EQUIPO DE TRABAJO Y CON EL SUPERVISOR
DE LA ORDEN CONTRACTUAL, EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PACTADAS.

6. CUMPLIR CON EL PLAN DE TRABAJO ESTABLECIDO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

7. PRESENTAR INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES PREVIO A CADA PAGO.

PLAZO

EL PLAZO DURANTE EL CUAL SE EJECUTARA ESTA ORDEN CONTRACTUAL ES DE DOSCIENTOS TRECE (213) DIAS, CONTADOS A PARTIR
DEL 2 DE MARZO DE 2021 HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021.
FORMA DE PAGO

LA UNIVERSIDAD PAGARA EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA, EL CUAL INCLUYE LOS IMPUESTOS, GRAVAMENES Y RETENCIONES A
QUE HAYA LUGAR O SE DERIVEN DEL MISMO, EN LA SIGUIENTE FORMA: SIETE PAGOS DE $3.750.000, CADA UNO DE LOS PAGOS SE HARA
EFECTIVO PREVIA PRESENTACION POR PARTE DEL CONTRATISTA DE INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES Y CUMPLIMIENTO DE
SUS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, Y CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR EL
SUPERVISOR.

LUGAR DE EJECUCION

BOGOTAD.C.
DESTINO

SECRETARIA GENERAL
SUPERVISION/ INTERVENTOR

EL SUPERVISOR O INTERVENTOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL QUE LE
HA SIDO ASIGNADA, DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE
CONVENIOS Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO
COMPLEMENTEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA MANIFIESTA EXPRESAMENTE A LA UNIVERSIDAD QUE NO ESTA INCURSO EN NINGUNA CAUSAL INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD CONTENIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA NI EN LA LEY, Y QUE SERAN DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD LAS
CONSECUENCIAS QUE SE DERIVEN DE LAS ANTECEDENTES O SOBREVINIENTES.

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.
RIESGOS LABORALES

DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 100 DE 1993, LA LEY 1562 DE 2012 Y EL DECRETO 723 DE 2013, EL CONTRATISTA SE
AFILIARA AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVES DE LA UNIVERSIDAD, PARA LO CUAL UNA VEZ SUSCRITO EL
CONTRATO, PROCEDERA A DILIGENCIAR EL FORMULARIO RESPECTIVO, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MANIFESTACION DE
AFILIACION.PARAGRAFO 1: LA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES POR PARTE DEL CONTRATISTA, NO
CONFIGURA NINGUNA RELACION LABORAL.PARAGRAFO 2: EN EL CASO DE AFILIACION A RIESGOS |, Il Y I, EL PAGO DE LOS APORTES A
ARL SERA ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA.PARAGRAFO 3: EN EL CASO DE AFILIACION A RIESGOS IV Y V, EL PAGO DE
LOS APORTES A ARL SERA ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR LA UNIVERSIDAD, EN SU CALIDAD DE CONTRATANTE.

CUMPLIMIENTO DEL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD
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Maédulo de Contratos

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
Vigencia 2021

FECHA 22/02/2021

CONTRATISTA RINCON HERNANDEZ DANIEL ANDRES OPS No. 158
NIT/C.C. 80117750

DIRECCION CL14SURN210-73P3

TELEFONO 3016096316- 5673661

CUMPLIMIENTO DEL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD

EL CONTRATISTA DEBERA CUMPLIR CON EL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD. ADEMAS DE LO ANTERIOR, EL
CONTRATISTA TIENE LA OBLIGACION DE APORTAR EL CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA A LA OFICINA DE SALUD OCUPACIONAL O
QUIEN HAGA SUS VECES EN CADA SEDE, Y DEBE CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, SEGUN LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO 723 DE 2013 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ACADEMICA ADTIVA Y AMBIENTAL DE LA UNAL DE COLOMBIA

EL CONTRATISTA DEBERA CONOCER, DAR CUMPLIMIENTO Y APLICAR LOS LINEAMIENTOS Y DOCUMENTACION ASOCIADA AL SISTEMA DE
INTEGRADO DE GESTION ACADEMICA, ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, TALES COMO
PROCEDIMIENTOS, FORMATOS, GUIAS, INSTRUCTIVOS Y DEMAS HERRAMIENTAS ESTABLECIDAS AL INTERIOR DE LA INSTITUCION.
PREVENCION DE VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO O VIOLENCIA SEXUAL (CONTRATOS, OTROSIS)

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA UNIVERSIDAD A ABSTENERSE DE INCURRIR EN ACCIONES U OMISIONES QUE CAUSEN
DISCRIMINACION, SUFRIMIENTO FISICO, SICOLOGICO, SEXUAL O PATRIMONIAL, POR RAZONES DE SEXO, GENERO U ORIENTACION
SEXUAL, EN CUALQUIER PERSONA PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA O QUE SE
ENCUENTRE DENTRO DEL CAMPUS UNIVERSITARIO.

EL INCUMPLIMIENTO DE LA MENCIONADA CLAUSULA ACARREARA LAS SANCIONES CONTRACTUALES A QUE HAYA LUGAR EN EL MARCO
DEL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y DE LO DISPUESTO EN LA RESOLUCION DE
RECTORIA NO. 1215 DE 2017.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

ANTES DE ACUDIR A LAS INSTANCIAS JUDICIALES, LAS PARTES BUSCARAN RESOLVER CUALQUIER DIFERENCIA O DISCREPANCIA
SURGIDA CON OCASION DEL PRESENTE CONTRATO, DE FORMA AGIL, RAPIDA Y DIRECTA, MEDIANTE LA APLICACION DE LOS
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS, TALES COMO LA CONCILIACION, LA MEDIACION O LA TRANSACCION.
AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES (CONTRATOS, OTROSIS)

AUTORIZO DE MANERA EXPRESA E INEQUIVOCA A LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA PARA QUE DE TRATAMIENTO SOBRE LA
RECOLECCION, ALMACENAMIENTO, USO, CIRCULACION Y LA SUPRESION DE LOS DATOS PERSONALES INDISPENSABLES, OPCIONALES Y
SENSIBLES QUE SE HAYAN RECOLECTADO EN FECHAS ANTERIORES O QUE SE REQUIERAN EN UN FUTURO PARA EL DESARROLLO
ADECUADO DE LA RELACION ENTRE LAS PARTES DEL PRESENTE CONTRATO, AUTORIZO LA CESION NACIONAL O TRANSFERENCIA
INTERNACIONAL DE DATOS A: I) ENTIDADES PUBLICAS O ADMINISTRATIVAS EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES LEGALES O POR ORDEN
JUDICIAL; Il) TERCEROS CON LOS CUALES LA UNIVERSIDAD HAYA CELEBRADO CONTRATOS, PARA LA REALIZACION DE TAREAS
TERCERIZADAS RELACIONADAS CON, O DERIVADAS DEL SERVICIO EDUCATIVO Y DEMAS RELACIONADOS; Ill) TERCEROS PAISES,
CUANDO SE REQUIERA PARA REALIZAR LOS FINES DE LA EDUCACION BINACIONAL O PARA LA REALIZACION DE ALGUNA ACTIVIDAD
EDUCATIVA EN ESTOS TERCEROS PAISES O PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO,
AUTORIZO EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS DE MENORES DE EDAD COMO REPRESENTANTE LEGAL DEL MENOR; AUTORIZO EL
TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES ENTRE OTROS EL USO DE SISTEMAS BIOMETRICOS Y VIDEO VIGILANCIA QUE PUEDE SER
MONITOREADO SIN QUE ESTO IMPLIQUE VIOLACION A SUS DERECHOS A LA INTIMIDAD Y DIGNIDAD; AUTORIZO AL TRATAMIENTO DE
DATOS PRIVADOS COMO FOTOGRAFIAS Y VIDEOS PARA QUE SEAN PUBLICADOS EN LA REDES SOCIALES Y DEMAS FINALIDADES
ESTABLECIDAS DENTRO DE NUESTRA POLITICA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES, ASi COMO NO SE UTILIZARA EN NINGUN CASO
LOS DATOS PERSONALES PARA FINES DIFERENTES A LOS ESTIPULADOS EN NUESTRA POLITICA.

CON MI FIRMA CERTIFICO CONOCER LA POLITICA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO Y
LOS DERECHOS QUE ME ASISTEN EN MI CALIDAD DE TITULAR DE DATOS PERSONALES, ENTRE LOS QUE SE ENCUENTRAN LOS
SIGUIENTES: 1) CONOCER, ACTUALIZAR Y RECTIFICAR SUS DATOS PERSONALES Il) SOLICITAR PRUEBA DE LA AUTORIZACION
OTORGADA, SALVO CUANDO LA LEY NO LO REQUIERA,; Ill) PREVIA SOLICITUD, SER INFORMADO SOBRE EL USO QUE SE HA DADO A SUS
DATOS PERSONALES, POR EL RESPONSABLE O QUIENES POR CUENTA DE ESTE REALICEN EL TRATAMIENTO DE SUS DATOS
PERSONALES; IV) PRESENTAR ANTE LAS AUTORIDADES COMPETENTE QUEJAS POR VIOLACIONES AL REGIMEN LEGAL COLOMBIANO DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES; V) REVOCAR LA PRESENTE AUTORIZACION Y/O SOLICITAR LA SUPRESION DE SUS DATOS
PERSONALES CUANDO LA AUTORIDAD COMPETENTE DETERMINE QUE EL RESPONSABLE INCURRIO EN CONDUCTAS CONTRARIAS A LA
LEY Y A LA CONSTITUCION, Y VI) ACCEDER EN FORMA GRATUITA A SUS DATOS PERSONALES QUE HAYAN SIDO OBJETO DE
TRATAMIENTO. ESTOS LOS PUEDE EJERCER A TRAVES DE LOS CANALES DISPUESTOS Y DISPONIBLES EN WWW.UNAL.EDU.CO O E-MAIL:
PROTECDATOS_NA@UNAL.EDU.CO.

CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA DEBERA MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD SOBRE TODA LA INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD, QUE PUEDA
CONOCER DURANTE EL DESARROLLO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y NO UTILIZARA" INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD PARA LA
PRESENTACION DE SU PRODUCTO EN OTRAS ORGANIZACIONES. LA PROPIEDAD, TITULARIDAD Y RESERVA DE LOS DATOS E
INFORMACION ALMACENADA EN LOS REPOSITORIOS DE DATOS QUE SEAN GENERADOS Y/O UTILIZADOS POR EL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES CONTRACTUALES PACTADAS, PERTENECEN DE FORMA EXCLUSIVA A LA UNIVERSIDAD. EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPETARLA, RESERVARLA, NO COPIARLA Y A GUARDAR ABSOLUTA RESERVA SOBRE TODA LA
INFORMACION QUE CONOZCA POR SU ACTIVIDAD O QUE LE SEA DADA A CONOCER POR LA UNIVERSIDAD CON OCASION DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESTIPULADA EN ESTA
CLAUSULA, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DEVOLVER DE INMEDIATO AL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
UNIVERSIDAD, TODA LA INFORMACION FACILITADA PARA LA PRESTACION DEL OBJETO CONTRACTUAL, EN LA MEDIDA EN QUE YA NO
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FECHA 22/02/2021

CONTRATISTA RINCON HERNANDEZ DANIEL ANDRES OPS No. 158
NIT/C.C. 80117750

DIRECCION CL14SURN210-73P3

TELEFONO 3016096316- 5673661

CONFIDENCIALIDAD

RESULTE NECESARIA EN LA EJECUCION DEL MISMO, ABSTENIENDOSE DE MANTENER COPIA PARCIAL O TOTAL DE LA INFORMACION Y
DOCUMENTOS OBTENIDOS O GENERADOS CON OCASION DE LA RELACION CONTRACTUAL AL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE DURACION.
EN TODO CASO, S| EL CONTRATISTA UTILIZA LA INFORMACION PARA SU PROPIO PROVECHO DISTINTO AL OBJETO CONTRACTUAL O
PARA ENTREGARLA O DARLA A CONOCER A TERCEROS, DEBERA INDEMNIZAR A LA UNIVERSIDAD Y RESPONDER A LOS TERCEROS POR
TODOS LOS PERJUICIOS OCASIONADOS, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES LEGALES A QUE HAYA LUGAR. SI POR LA NATURALEZA DEL
OBJETO CONTRACTUAL SE DEBE REALIZAR UNA TRANSFERENCIA O TRASMISION INTERNACIONAL DE DATOS PERSONALES, ESTA SE
REGIRA BAJO LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE CADA PAIS AL QUE SEA ENVIADA Y TRATADA LA INFORMACION, EL ALCANCE DE ESTE
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD SE EXTENDERA A EMPLEADOS Y/O TERCEROS INVOLUCRADOS EN LA EJECUCION DEL PRESENTE
CONTRATO Y SERA RESPONSABLE DE QUE ESTOS CUMPLAN CON EL MANEJO CONFIDENCIAL DE LA INFORMACION Y DE ACUERDO A LA
POLITICA DE DATOS PERSONALES DEL RESPONSABLE

MULTAS

EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA INCURRA EN INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA PRESENTE
ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA QUE PRESTARA MERITO EJECUTIVO, PODRA IMPONER
MULTAS DIARIAS, A RAZON DEL 0,01% DEL VALOR CONTRACTUAL DE LA OBLIGACION O PARTE INCUMPLIDA, MIENTRAS PERSISTA EL
INCUMPLIMIENTO, SIN QUE SUMADAS SUPEREN EL 20% DEL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.

CLAUSULA PENAL

SE PACTA COMO CLAUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, LA CUAL SE HARA EFECTIVA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD, EN CASO DE ATRASO O INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
CONTRATISTA DE CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL PRESENTE CONTRATO. DICHA SUMA PODRA SER TOMADA
DIRECTAMENTE DE LAS GARANTIAS, O DE SER EL CASO, SE COBRARA POR JURISDICCION COACTIVA.

CADUCIDAD

LA UNIVERSIDAD PODRA DAR POR TERMINADA UNA ORDEN CONTRACTUAL Y ORDENAR SU LIQUIDACION, EN AQUELLOS CASOS EN LOS
CUALES ADVIERTA QUE HAY CLARAS EVIDENCIAS DE QUE EL CONTRATISTA ESTA INCUMPLIENDO CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y QUE ESTA CIRCUNSTANCIA AFECTA DE MANERA GRAVE Y DIRECTA LA EJECUCION DE LA MISMA, HASTA EL PUNTO
DE CONSIDERAR QUE SE PUEDE PRESENTAR SU PARALISIS. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD SEA CONSTITUTIVA DEL SINIESTRO DE
INCUMPLIMIENTO.

GARANTIA

EL CONTRATISTA CONSTITUIRA POR SU CUENTA Y A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, UNA POLIZA DE SEGURO O
GARANTIA QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS:

A) CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS.

PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION(MENOR)
LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PERFECCIONA CON LA SUSCRIPCION DE LAS PARTES Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL.

PARA SU LEGALIZACION SE REQUIERE LA CONSTITUCION POR PARTE DEL CONTRATISTA DE LA GARANTIA EXIGIDA, Y APROBACION DE
LA MISMA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD.

PARA SU EJECUCION SE REQUIERE LA PRESENTACION POR PARTE DEL CONTRATISTA ANTE LA OFICINA DE CONTRATACION DEL
DOCUMENTO QUE ACREDITE SU AFILIACION A RIESGOS LABORALES.

CON EL CUMPLIMIENTO Y APROBACION DE LOS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMAS PACTADOS EN LA PRESENTE ORDEN
CONTRACTUAL, PODRA DARSE INICIO A SU EJECUCION.

SERA OBLIGACION DEL JEFE DE CONTRATACION O QUIEN HAGA SUS VECES INFORMAR AL SUPERVISOR O INTERVENTOR Y AL
CONTRATISTA, A TRAVES DE CUALQUIER MEDIO ESCRITO, LA FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE HAN CUMPLIDO TODOS LOS REQUISITOS
DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION.

RECOMENDACION AL ORDENADOR DEL GASTO

LUZ PIEDAD AVENDANO RODRIGUEZ, AREA GESTION OPERATIVA - CONTRATACION DE LA GERENCIA NACIONAL FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA, PREVIA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS, DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS EXIGIDOS POR LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA UNIVERSIDAD, RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO LA SUSCRIPCION DE LA PRESENTE ORDEN
CONTRACTUAL CON EL PROPONENTE SELECCIONADO.
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ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
Vigencia 2021

FECHA 22/02/2021

CONTRATISTA RINCON HERNANDEZ DANIEL ANDRES OPS No. 158
NIT/C.C. 80117750

DIRECCION CL14 SURN210-73P 3

TELEFONO 3016096316- 5673661

REGISTRO PRESUPUESTAL Vigencia Rese. 2021 Nimero 222

Tipo OPS ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS Vigencia 2021 NGmero 158 Acta 0 Fecha 23/02/2021

Proyecto 400000020634-RECUPERACION Y VISIBILIZACION DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA A LA
LUZ DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE

Area Imputacion Recurso Valor
101020101 SECRETARIA GENERAL 250025207501001 Remuneracién por servicios técnicos 22 EXCEDENTE INVERSION 26,250,000.00
02 VIGENCIA ANTERIOR 10
101020101 SECRETARIA GENERAL 250025207501001 Remuneracién por servicios técnicos 22 EXCEDENTE INVERSION 105,000.00
02 VIGENCIA ANTERIOR 10
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Tipo CDP CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Vigencia 2021 Numero 238 Acta 0 Fecha 19/02/2021

Proyecto 400000020634-RECUPERACION Y VISIBILIZACION DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA A LA
LUZ DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE

Area Imputacién Recurso Valor
101020101 SECRETARIA GENERAL 250025207501001 Remuneracion por servicios técnicos 22 EXCEDENTE INVERSION 105,000.00
02 VIGENCIA ANTERIOR 10
101020101 SECRETARIA GENERAL 250025207501001 Remuneracién por servicios técnicos 22 EXCEDENTE INVERSION 26,250,000.00
02 VIGENCIA ANTERIOR 10
ALVARO VINA VIZCAINO DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ

ORDENADOR DEL GASTO Contratista
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CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ- C.C N.
80.117.750

El Area de Gestion Operativa -Contratacién de la Gerencia Nacional Financiera y Administrativa de la
Universidad Nacional de Colombia - NIT 899.999.063-3, certifica que el (la) Sr(Sra.) DANIEL ANDRES
RINCON HERNANDEZ identificado(a) con C.C N. 80.117.750 celebré con la Institucion el(los)
contrato(s) que se relaciona(n) a continuacion:

TIPO DE CONTRATO Orden Contractual de Prestacion de Servicios
Personales de Apoyo a la Gestién

No. DE CONTRATO 258 de 2020 Nivel Central Nivel Nacional

AREA CONTRATANTE Secretaria General

FECHA DE INICIO: 09/06/2020

FECHA DE TERMINACION: 31/01/2021

OBJETO GENERAL: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL PROYECTO "DISENO DE UN
MODELO DE GESTION DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS DE ARCHIVO PARA LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE COLOMBIA."

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRTISTA:

1. REALIZAR LA PROPUESTA DE LAS DENOMINACIONES DE SERIES, SUBSERIES, TIPOS
DOCUMENTALES DE LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS REQUERIDOS, PREVIA VALIDACION DE
LAS FUNCIONES DE CADA DEPENDENCIA PRODUCTORA.

2. REALIZAR LA CODIFICACION DEL CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL TENIENDO EN
CUENTA LA ESTRUCTURA ORGANICO FUNCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.
3. ASISTIR A LAS REUNIONES DE VALIDACION DE LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS QUE SE
REALIZARAN CON LAS DEPENDENCIAS PRODUCTORAS, CUANDO SE REQUIERA.

4. APOYAR AL LIDER DEL PROYECTO EN LA CONSTRUCCION DE LOS DOCUMENTOS TECNICOS
QUE SE REQUIERAN, PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

5. ELABORAR LOS INFORMES DE GESTION REQUERIDOS POR EL SUPERVISOR EN LAS DIFERENTES
ETAPAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO.

6. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON EL EQUIPO DE TRABAJO Y CON EL
SUPERVISOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL, CUANDO SE REQUIERA SU PARTICIPACION

7. CUMPLIR CON EL CRONOGRAMA DE TRABAJO ESTABLECIDO POR LA DIRECCION DEL

PROYECTO
8. PRESENTAR INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES PREVIO A CADA PAGO.
VALOR TOTAL $29.600.000
TIPO DE CONTRATO Orden Contractual de Prestacion de Servicios
Personales de Apoyo a la Gestién
No. DE CONTRATO 158 de 2021 Nivel Central Nivel Nacional
- d Carrera 45 No. 26 - 85 . .

Paglna,1 N 2 . Edificio Uriel Gutiérrez 4° Piso, Oficina 463 Patrimonio

Elabord: Fabiola Rodriguez -16.4.2021 (57-1) 316 5000 Ext. 18155 de todos

Revisé: JFO ) los colombianos

Bogota D.C., Colombia
Contratacion@unal.edu.co
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CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ- C.C N.

80.117.750
AREA CONTRATANTE Secretaria General
FECHA DE INICIO: 02/03/2021
FECHA DE TERMINACION: 30/09/2021(En ejecucion)

OBJETO GENERAL: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO:
RECUPERACION Y VISIBILIZACION DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE COLOMBIA A LA LUZ DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. REALIZAR LA PROPUESTA Y ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
REQUERIDOS CON LAS DENOMINACIONES DE SERIES, SUBSERIES Y TIPOS DOCUMENTALES; CON
SU RESPECTIVA VALORACION Y DISPOSICION FINAL, Y SOMETERLOS A VALIDACION CON LA
DEPENDENCIA PRODUCTORA QUE CORRESPONDA.

2. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON LAS DEPENDENCIAS PRODUCTORAS PARA
VALIDAR LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS ELABORADOS Y REALIZAR LOS AJUSTES PARA SU
APROBACION, ASi COMO EL ACTA DE VALIDACION.

3. APOYAR LA ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS Y DOCUMENTOS
TECNICOS QUE SEAN REQUERIDOS.

4. REALIZAR EL ANALISIS Y EL AJUSTE DE LA DISPOSICION FINAL DE LAS SERIES Y SUBSERIES
DESCRITAS EN LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS Y LA FICHA DE VALORACION DE LAS
OFICINAS PRODUCTORAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.

5. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES PROGRAMADAS PRESENCIAL O VIRTUALMENTE CON EL
EQUIPO DE TRABAJO Y CON EL SUPERVISOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL, EN CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES PACTADAS.

6. CUMPLIR CON EL PLAN DE TRABAJO ESTABLECIDO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

7. PRESENTAR INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES PREVIO A CADA PAGO.

VALOR TOTAL $26.250.000

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogotd D.C., a los dieciséis
(16) dias de abril de 2021.

&(Z Q‘MC\:;}N:’@"LQ

LUZ PIEDAD AVENDANO RODRIGUEZ
Area de Gestién Operativa -Contratacion
Gerencia Nacional Financiera y Administrativa

Carrera 45 No. 26 - 85

Edificio Uriel Gutiérrez 4° Piso, Oficina 463
(57-1) 316 5000 Ext. 18155

Bogota D.C., Colombia
Contratacion@unal.edu.co

Patrimonio
de todos
los colombianos
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CERTIFICACION No. 003

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que
DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania
No0.80.117.750, suscribi6 con el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA los siguientes contratos:

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 599 DE 2021

OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados al Grupo de Gestion Documental
y Correspondencia para apoyar las actividades de implementacién de los instrumentos
archivisticos adoptados por el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos
- Invima.

FECHA DE INICIO: 13 de julio de 2021
FECHA DE TERMINACION: 17 de diciembre de 2021

VALOR DE CONTRATO: Paratodos los efectos legales, el valor total del presente contrato
se suscribio por la suma de TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y
DOS MIL SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($33.682.079).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actividades para el Optimo
cumplimiento contractual. 2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la
ejecucion de las actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza
la supervisién del contrato, una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales para
ellos. 4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de
actividades de acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor. 5. Responder por la
integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo 6. Guardar la
confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignada en
desarrollo de sus obligaciones contractuales. 7. Informar oportunamente al supervisor
asignado, los inconvenientes que afecten el normal desarrollo del objeto contractual 8.
Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad
social integral contenidas en las normas legales vigentes. 9. Portar el carné que lo identifica
como contratista del Instituto en lugar visible. 10. Dar cumplimiento a las directrices
impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de calidad y ambiental, CAdigos de
Buen Gobierno y Etica vigentes. 11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el
aplicativo de correspondencia. 12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por
razon de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda
reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. 13. Recibir, custodiar y cuidar los
bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempefio de sus actividades.
14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros. 15. Acatar las instrucciones y recomendaciones
que, dentro del marco del objeto y obligaciones contractuales, se realicen por parte del
Invima a traves del supervisor designado. 16. Prestar los servicios contratados con plena
autonomia técnica y administrativa. 17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes
actten por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en
el ejercicio de sus obligaciones. En caso de que ello presente, informar inmediatamente al
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Invima. 18. Al finalizar el contrato, deber& devolver todos los elementos entregados por el
Invima para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera
guedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 19. Cumplir a cabalidad con la normativa
vigente que regula su profesion. 20. Registrar y actualizar su informacion y documentos en
el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP. 21. Presentar para la
suscripcidon del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el articulo
2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de
Gestion Contractual. 22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019
su declaracion de rentas y registro de conflictos de intereses. 23. Cargar y actualizar en su
usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de actividades de conformidad con
lo desarrollado durante la ejecucion del contrato. 24. Las demas que sean necesarias y
requeridas para el 6ptimo cumplimiento del objeto contractual.

Obligaciones Especificas: 1. Cumplir con los lineamientos técnicos y normativos
archivisticos establecidos y particularmente aquellos requeridos para cumplir cabalmente
con el Plan de Mejoramiento Archivistico — PMA suscrito con el AGN. 2. Apoyar al equipo
interdisciplinario en las actividades requeridas en lo de su competencia para las fases de
implementacion establecidas, e identificados en los instrumentos archivisticos adoptados
por el Instituto. 3. Brindar soporte especializado requerido para la adecuada implementacion
de los instrumentos archivisticos en la entidad, a través de los medios de comunicacion
institucionales. 4. Apoyar en la elaboracion y presentacion de los informes y/o conceptos
técnicos que sean requeridos y estén relacionados con los temas de su competencia y el
objeto del contrato. 5. Apoyar en las socializaciones institucionales relacionadas con el
objeto contractual. 6. Apoyar la actualizaciéon y adopcién en los procedimientos, manuales,
instructivos, formatos y/o demas documentos, en el Sistema de Gestion Integrado (Integra).
7. Participar en las reuniones de seguimiento y evaluacion que mejoren el desarrollo de su
objeto contractual, convocadas por la Secretaria General y/o por el Supervisor del contrato
0 quien esté designe como apoyo a la supervision. 8. Apoyar el desarrollo y/o seguimiento
de las actividades establecidas en los planes, programa y proyectos identificados en el
PINAR, articulado a los procesos del Sistema de gestién integrado. 9. Apoyar el desarrollo
y/o seguimiento de las actividades de los programas especificos del PGD, articulado a los
procesos del Sistema de gestion integrado.

Dada en Bogota D.C., el 04 de enero de 2022, a solicitud del (la) interesado (a).

Cordialmente,

(I '__' ..z.lll vors __Ill' I;I g f‘.

WA { A "'. I
MARIA MARGARITA CARDENAS CORTES
Asesora de la Direccion General con
Delegacion de Funciones'del Grupo Gestion Contractual.

Proyecto: Rosa E. Caicedo
Reviso: Nancy Rocio Silva O.

Instituto Nacion

Oficina Principal: Cr

v Ve SMNGsS ¥ AUMentas - | a ) "/-. ’
Administrativo: Cra "0 N° 64 - 60 l, l ey " T ]O

1) 742 212 nelie Neoondl 4 Vgianos 08 MadoaTerss ¢ ATerss
www.invima.gov.co




SUBDIRECCION DE CONTRATACION Elaborado por:

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Lujs-Eduardo Zamora Sarchsz
CONTROL DOCUMENTAL (F;ewsgldo %or:tH;lactor Fabio
onzalez Castellanos
AR TSR CERTIFICACION DE CONTRATOS ApTobad POk
nseoeomuc Codigo: SDS-CON-FT-053 V.3 Luz Myriam Ciro Flérez

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisado el archivo de gestién documental se evidencio que el FONDO FINANCIERO DISTRITAL
DE SALUD identificado con el NIT 800.246.953-2 suscribio con DANIEL ANDRES RINCON
HERNANDEZ identificado con Cédula de Ciudadania No. 80.117.750, el contrato de prestacion de
servicios celebrado con las siguientes, condiciones y especificaciones:

CONTRATO N° 2736066 suscrito el 11 de agosto de 2021.

OBJETO: “Prestar servicios profesionales especializados en la Direccion de Analisis de Entidades
Publicas Distritales del Sector Salud en la gestion de los sistemas de informacion y archivo en el
marco del modelo de salud.”

VALORINCIAL: TREINTAY NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL VEINTIOCHO
PESOS ($39.818.028) M/CTE.

VALOR ADICION: DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NUEVE MIL CATORCE PESOS
($19.909.014) M/CTE.

VALOR TOTAL: CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL
CUARENTA'Y DOS PESOS ($59.727.042) M/CTE.

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 17 de agosto de 2021.

PLAZO INICIAL DE DURACON DEL CONTRATO: Seis (06) meses.
PRORROGA: Tres (03) meses.

PLAZO TOTAL DE DURACON DEL CONTRATO: Nueve (09) meses.
FECHA FINAL DEL CONTRATO: 15 de mayo de 2022.

Las actividades establecidas en el contrato fueron las siguientes:

1. Apoyar en la formulacion e implementacion del proyecto sectorial de gestion documental.
Participar en los procesos de contratacion de los proyectos de gestion documental con la
EGAT.

3. Elaborar las fichas en el marco de sus competencias para realizar los procesos del proyecto
sectorial de gestion documental.

4. Gestionar, consolidar y hacer seguimiento a los requerimientos de informacion necesarios
para dar cumplimiento al proyecto sectorial de gestion documental.

5. Apoyar en las revisiones de los documentos de su competencia que sean destinados al
proyecto de Gestion Documental.
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6. Brindar asistencia técnica permanente a las Subredes Integradas de Servicios de Salud
ESE, EGAT, ICBDIS, Capital Salud y a la Secretaria Distrital de Salud en el marco de sus
competencias.

7. Apoyar en los seguimientos a las obligaciones pactadas en los convenios
interadministrativos y/o contratos suscritos en el marco del Proyecto de Gestion Documental
y apoyar en la elaboracion de informes trimestrales de Supervision de cada uno de ellos,
teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en la Normatividad vigente.

8. Realizar visitas técnicas y de apoyo a la gestion segun su competencia a las Subredes
Integradas de Servicio de Salud ESE, EGAT, ICBDIS, Capital Salud y demas.

9. Apoyar las respuestas a oficios, derechos de peticion, solicitudes de organismos de control
y demas autoridades que lo requieran, relacionados con los temas asignados por la
Direccion de Andlisis de Entidades Publicas Distritales del Sector Salud.

10. Asistir a las reuniones relacionadas con los temas asignados y las programadas por la
dependencia con el fin de unificar criterios y verificar las actividades adelantadas.

11. Apoyar en la construccion y modificacion de los procedimientos segun su competencia de
acuerdo al Decreto 507 de 2013 del articulo 35 correspondiente a la Direccion de Analisis
de Entidades Publicas Distritales del Sector Salud respecto al componente de Talento
Humano.

El mencionado contrato se encuentra TERMINADO POR PLAZO.

se expide a solicitud del interesado, a los trece (13) dias del mes de junio de 2022.

LUZ MYRIAM JRO FLOREZ

Elaboro: Cardenas Garzén - Contratista Subdireccion de Contratacié
Revisd:  Yeimy Natalia Peraza Solano- Contratista Subdirecciéon de Contratacion.
Reviso:  Héctor Fabio Gonzalez Castellanos — Contratista Subdireccién de Conjratacio
Revis6:  Luz Angela Garzén Rojas — Contratista Subdireccion de Contratacio

Correo electronico: danielrinconh@gmail.com

‘Respetada ciudadana - ciudadano. La Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud con el propésito de mejorar su Sistema Distrital
de Quejas y Soluciones, amablemente lo mvrta a que una vez rec:ba respues(a a su peticion, nos dé su opinién y sugerencias contestando la ENCUESTA
VIRTUAL que hemos dispuesto en el link /111ps ~forins off ¢ () Sus comentarios nos comprometen a mejorar, no le tardara mas de 2
minutos el responderfa. MUCHAS GRACIAS
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LA SUSCRITA PROFESIONAL ENCARGADA DE LAS FUNCIONES DE JEFE
DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA

CERTIFICA:

Que, verificada la base de datos de contratacion de la entidad y la plataforma
respectiva, por parte del funcionario y contratista asignado se pudo establecer, que
el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES — IDARTES, con NIT. 900.413.030-9,
suscribié el Contrato de Prestacion de Servicios que se describe a continuacion:

CONTRATISTA: DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 80.117.750
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 594-2022

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales en la Subdireccién Administrativa y
Financiera- Gestion Documental del Instituto Distrital de las Artes IDARTES, en
actividades asociadas a la definicién de politicas de caracterizacion de usuarios,
seguimiento, mejora y actualizacién de los procesos y procedimientos de la gestion
documental , asi como, el acompafiamiento a la implementacion de los instrumentos
archivisticos reglamentarios, definidos por el Decreto 1080 de 2015 y la
normatividad que rige la materia.

VALOR DEL CONTRATO: CINCUENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTE MIL PESOS M/CTE ($58.820.000)

FECHA DE SUSCRIPCION: 24 DE ENERO DE 2022
FECHA DE INICIO: 29 DE ENERO DE 2022

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Brindar acompafiamiento y colaboracion en la
implementacion de los diferentes instrumentos archivisticos, segun corresponda. 2.
Contribuir y colaborar en la implementacién del plan Institucional de capacitacién
PIC de la entidad, en temas propios del proceso de Gestion Documental, asi como
la sensibilizacion y asistencias técnicas del uso y buenas practicas del manejo de la
informacion. 3. Participar en las reuniones y mesas de trabajo que sean convocadas
por la entidad para las discusiones tedricas, conceptuales y procedimentales sobre

Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Carrera 8 No. 15-46, Bogot34, D.C. Colombia
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
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los diferentes componentes de la funcion archivistica de la entidad. 4. Colaborar y
contribuir en la elaboracion, actualizacion y socializacion de manuales, formatos,
instructivos, procedimientos y guias del proceso de Gestion Documental, segun se
coordine con la supervision del contrato.

FECHA DE TERMINACION: 13 DE ENERO DE 2023

La presente certificacion se expide a solicitud del contratista a los cinco (05) dias
del mes de enero de 2023, acorde con la informacion contenida en la plataforma
transaccional del SECORP II.

URL en la cual se verifica informacion:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?
noticeUID=CO1.NTC.2680716&isFromPublicArea=True&isModal=False

STEPHANY JOHANNA NANEZ PABON
Profesional Especializada encargada de las funciones de
Jefe de la Oficina Asesora Juridica

089

Proyect6 o Elaboré y verifico: | Fecha de elaboraciéon: | Nombre de quien Proyecta o Firma:
(contratista o funcionario) 05/01/2023 elabora: _—
Paula Vanesa Rubio
Revision final funcionario Fecha de revision Nombre de quien revisa Firma: {\@/1\,1\/{{3
asignado 06/01/2023 Mery Carolina Avila Acevedo ! 12 \‘\/
\ X

El suscrito funcionario o contratista informa que la informacion transcrita por él o por ella ha sido verificada en la plataforma
correspondiente donde se encuentra publicado el contrato y corroborada con la solicitud del ORFEO y en los documentos
fisicos que obran en el expediente respectivo. Informacion que ha sido revisada y pasada para la firma de la Jefe de la
Oficina Asesora Juridica, previa revision del funcionario asignado.

Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Carrera 8 No. 15-46, Bogot34, D.C. Colombia
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
CERTIFICA:

Que, verificada la base de datos de contratacion de la entidad y la plataforma
respectiva, por parte del funcionario y contratista asignado se pudo establecer, que
el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES, con NIT.

900.413.030-9, suscribi6é el Contrato de Prestacion de Servicios que se describe a
continuacion:

1. CONTRATISTA: DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 80.117.750

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 594-2022

OBJETO: “Prestar sus servicios profesionales en la Subdireccion Administrativa y
Financiera- Gestion Documental del Instituto Distrital de las Artes IDARTES, en
actividades asociadas a la definicion de politicas de caracterizacion de usuarios,
seguimiento, mejora y actualizacion de los procesos y procedimientos de la gestion
documental , asi como, el acompafiamiento a la implementacion de los instrumentos
archivisticos reglamentarios, definidos por el Decreto 1080 de 2015 y la normatividad
que rige la materia.”

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS M/Cte ($45.900.000)

VALOR DEL CONTRATO ADICION No. 1: CINCUENTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($58.820.000)

FECHA DE SUSCRIPCION: 24 DE ENERO DE 2022
FECHA DE INICIO: 29 DE ENERO DE 2022

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:1. Brindar acompafiamiento y colaboracion en la
implementacion de los diferentes instrumentos archivisticos, segun corresponda. 2.
Contribuir y colaborar en la implementacién del plan Institucional de capacitaciéon PIC
de la entidad, en temas propios del proceso de Gestion Documental, asi como la
sensibilizacién y asistencias técnicas del uso y buenas practicas del manejo de la
informacion. 3. Participar en las reuniones y mesas de trabajo que sean convocadas
por la entidad para las discusiones teéricas, conceptuales y procedimentales sobre
los diferentes componentes de la funcion archivistica de la entidad. 4. Colaborar y

contribuir en la elaboracién, actualizacion y socializacion de manuales, formatos
Instituto Distrital de las Artes - Idartes [
Carrera 8 No. 15-46, Bogot4, D.C. Colombia
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

0119
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instructivos, procedimientos y guias del proceso de Gestion Documental, seglin se
coordine con la supervision del contrato.

FECHA DE TERMINACION: 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

FECHA DE TERMINACION PRORROGA N.° 1: 13 DE ENERO DE 2023

2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 160-2023

OBJETO: “Prestar servicios profesionales en el Instituto Distrital de las Artes — Idartes
- Subdireccién Administrativa y Financiera-Gestién Documental, para el desarrollo de
actividades conforme las politicas de caracterizacion de usuarios, asi como el
seguimiento y actualizacidn de los procesos y procedimientos de gestion documental,
independientemente del soporte en que sean producidos. ”

VALOR DEL CONTRATO: CINCUENTA Y UN MILLONES DE PESOS Mi/Cte
($51.000.000)

VALOR DEL CONTRATO ADICION No.l: CINCUENTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/Cte. ($58.820.000)

FECHA DE SUSCRIPCION: 25 DE ENERO DE 2023
FECHA DE INICIO: 27 DE ENERO DE 2023

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Colaborar y contribuir en la implementacion del
Modelo de Requisitos para la Gestion de Documentos Electronicos de Archivos
MOREQ, en cumplimiento al Programa de Gestion Documental PGD del IDARTES y
la normatividad que rige en la materia. 2. Preparar los documentos que requieren
aprobacion del Comité Institucional de Gestién y Desempefio de la entidad y el
Consejo Distrital de Archivos de Bogota. 3. Elaborar, actualizar y socializar los
manuales, formatos, instructivos, procedimientos y guias del proceso de Gestion
Documental, segun se coordine con la supervision del contrato. 4. Participar en las
reuniones y mesas de trabajo que sean convocadas por la entidad para las
discusiones tedricas, conceptuales y procedimentales sobre los diferentes
componentes de la funcién archivistica de la entidad. 5. Realizar la implementacién
del plan Institucional de capacitacion PIC de la entidad, en temas propios del proceso
de Gestion Documental, asi como la sensibilizacion y asistencias técnicas del uso y
buenas practicas del manejo de la informacion. 6. Apoyar la implementacion de los
diferentes instrumentos archivisticos, segun corresponda.

FECHA DE TERMINACION: 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

FECHA DE TERMINACION PRORROGA No.1: 15 DE ENERO DE 2024

Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Carrera 8 No. 15-46, Bogot4, D.C. Colombia
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
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La presente certificacion se expide a solicitud del contratista a los nueve (09) dias
del mes de enero de 2024, acorde con la informacion contenida en la plataforma
transaccional del SECORP II.

1. Contrato No. 594-2022
URL en la cual se verifica informacion:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Uniquel
dentifier=CO1.PCCNTR.3382683&IsFromContractNotice=True&ShowSpreadsheets
=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractinformation

2. Contrato N0.160-2023
URL en la cual se verifica informacion:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractDetailView/Index?Uniquel
dentifier=CO1.PCCNTR.4476804&IsFromContractNotice=True&ShowSpreadsheets
=False&isModal=true&asPopupView=true#GenericContractinformation

NDRA MARGO EL

Jefe Ofici esora Juridica
Proyect6 o Elabord y verificd: | Fecha de elaboracién: | Nombre de quien Proyecta o Firma:
Maria victoria Barbosa 09/01/2023 elabora: “J i 'Q?
Maria victoria Barbosa Mareo, !
Revision final funcionario Fecha de revision Nombre de quien revisa
asignado 09/01/2024 Jairo Moscoso Firma:

El suscrito funcionario o contratista informa que la informacion transcrita por él o por ella ha sido verificada en la plataforma
correspondiente donde se encuentra publicado el contrato y corroborada con la solicitud del ORFEO y en los documentos
fisicos que obran en el expediente respectivo. Informacion que ha sido revisada y pasada para la firma de la Jefe de la
Oficina Asesora Juridica, previa revision del funcionario asignado.

Instituto Distrital de las Artes - Idartes
Carrera 8 No. 15-46, Bogot4d, D.C. Colombia
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co

e-Mail: contactenos@idartes.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
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SUBDIRECCION DE CONTRATACION Elaborado por:
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisado el archivo de gestién documental se evidencio que el FONDO FINANCIERO DISTRITAL
DE SALUD identificado con el NIT 800.246.953-2 suscribio con DANIEL ANDRES RINCON
HERNANDEZ identificado con Cédula de Ciudadania No. 80.117.750, el contrato de prestacion de
servicios celebrado con las siguientes, condiciones y especificaciones:

CONTRATO N° 2736066 suscrito el 11 de agosto de 2021.

OBJETO: “Prestar servicios profesionales especializados en la Direccion de Analisis de Entidades
Publicas Distritales del Sector Salud en la gestion de los sistemas de informacion y archivo en el
marco del modelo de salud.”

VALORINCIAL: TREINTAY NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL VEINTIOCHO
PESOS ($39.818.028) M/CTE.

VALOR ADICION: DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NUEVE MIL CATORCE PESOS
($19.909.014) M/CTE.

VALOR TOTAL: CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL
CUARENTA'Y DOS PESOS ($59.727.042) M/CTE.

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 17 de agosto de 2021.

PLAZO INICIAL DE DURACON DEL CONTRATO: Seis (06) meses.
PRORROGA: Tres (03) meses.

PLAZO TOTAL DE DURACON DEL CONTRATO: Nueve (09) meses.
FECHA FINAL DEL CONTRATO: 15 de mayo de 2022.

Las actividades establecidas en el contrato fueron las siguientes:

1. Apoyar en la formulacion e implementacion del proyecto sectorial de gestion documental.
Participar en los procesos de contratacion de los proyectos de gestion documental con la
EGAT.

3. Elaborar las fichas en el marco de sus competencias para realizar los procesos del proyecto
sectorial de gestion documental.

4. Gestionar, consolidar y hacer seguimiento a los requerimientos de informacion necesarios
para dar cumplimiento al proyecto sectorial de gestion documental.

5. Apoyar en las revisiones de los documentos de su competencia que sean destinados al
proyecto de Gestion Documental.
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6. Brindar asistencia técnica permanente a las Subredes Integradas de Servicios de Salud
ESE, EGAT, ICBDIS, Capital Salud y a la Secretaria Distrital de Salud en el marco de sus
competencias.

7. Apoyar en los seguimientos a las obligaciones pactadas en los convenios
interadministrativos y/o contratos suscritos en el marco del Proyecto de Gestion Documental
y apoyar en la elaboracion de informes trimestrales de Supervision de cada uno de ellos,
teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en la Normatividad vigente.

8. Realizar visitas técnicas y de apoyo a la gestion segun su competencia a las Subredes
Integradas de Servicio de Salud ESE, EGAT, ICBDIS, Capital Salud y demas.

9. Apoyar las respuestas a oficios, derechos de peticion, solicitudes de organismos de control
y demas autoridades que lo requieran, relacionados con los temas asignados por la
Direccion de Andlisis de Entidades Publicas Distritales del Sector Salud.

10. Asistir a las reuniones relacionadas con los temas asignados y las programadas por la
dependencia con el fin de unificar criterios y verificar las actividades adelantadas.

11. Apoyar en la construccion y modificacion de los procedimientos segun su competencia de
acuerdo al Decreto 507 de 2013 del articulo 35 correspondiente a la Direccion de Analisis
de Entidades Publicas Distritales del Sector Salud respecto al componente de Talento
Humano.

El mencionado contrato se encuentra TERMINADO POR PLAZO.

se expide a solicitud del interesado, a los trece (13) dias del mes de junio de 2022.

LUZ MYRIAM JRO FLOREZ

Elaboro: Cardenas Garzén - Contratista Subdireccion de Contratacié
Revisd:  Yeimy Natalia Peraza Solano- Contratista Subdirecciéon de Contratacion.
Reviso:  Héctor Fabio Gonzalez Castellanos — Contratista Subdireccién de Conjratacio
Revis6:  Luz Angela Garzén Rojas — Contratista Subdireccion de Contratacio

Correo electronico: danielrinconh@gmail.com

‘Respetada ciudadana - ciudadano. La Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud con el propésito de mejorar su Sistema Distrital
de Quejas y Soluciones, amablemente lo mvrta a que una vez rec:ba respues(a a su peticion, nos dé su opinién y sugerencias contestando la ENCUESTA
VIRTUAL que hemos dispuesto en el link /111ps ~forins off ¢ () Sus comentarios nos comprometen a mejorar, no le tardara mas de 2
minutos el responderfa. MUCHAS GRACIAS
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisado SECOP |l se evidencio que EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
identificado con NIT 800.246.953-2 suscribio con DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ
identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 80.117.750, el contrato de prestacion de servicios
profesionales y/o Apoyo a la gestion celebrado con las siguientes, condiciones y especificaciones:

NUMERO DE .
CONTRATO 3878640 suscrito el 04 de agosto de 2022 |

| “Prestar servicios profesionales especializados en la Direccion de

‘ Analisis de Entidades Publicas Distritales del Sector Salud en la gestion
OBJETO : i i :

de los sistemas de informacion y archivo en el marco del modelo de

- salud”. L

VALOR INICIAL CIENTO DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL

DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS ($116.410.225) M/CTE

PRORROGA

VALOR INDEXACION

CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS ($5.797.500) M/CTE

VALOR ADICION

CATORCE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($14.769.834) M/CTE

VALOR TOTAL

CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS
($136.977.559) M/CTE

FECHA DE INICIAL

05 de agosto de 2022

PLAZO INICIAL

Hasta el 31 de diciembre de 2023

Hasta el 29 de febrero de 2024

FECHA TERMINACION

29 de febrero de 2024

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Apoyar en la formulacion e implementacion del proyecto sectb}iaf;
de gestion documental.

2. Participar en los procesos de contratacion de los proyectos de
gestion documental con la Entidad de Gestion Administrativa y
Técnica (EGAT) |

3. Elaborar las fichas en el marco de sus competencias para realizar
los procesos del proyecto sectorial de gestién documental.
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10.

11.

12.

Gestionar, consolidar y hacer seguimiento a los requerimientos de |
informacion necesarios para dar cumplimiento al proyecto secronal
de gestion documental.

Apoyar en las revisiones de los documentos de su competencia que \
sean destinados al proyecto de Gestion Documental. ‘
Brindar asistencia técnica permanente a las Subredes Integradas
de Servicios de Salud ESE (Empresa Social del Estado), EGAT |
(Entidad de Gestion Administrativa y Técnica), ICBDIS (Instituto
Distrital de Ciencia, Biotecnologia e Innovacién en Salud), Capital
Salud y a la Secretaria Distrital de Salud en el marco de sus
competencias.

Apoyar en los seguimientos a las obligaciones pactadas en los |
convenios interadministrativos y/o contratos suscritos en el marco
del Proyecto de Gestion Documental y apoyar en la elaboracion de
informes trimestrales de Supervision de cada uno de ellos, teniendo
en cuenta los lineamientos establecidos en la Normatividad vigente.
Realizar visitas técnicas y de apoyo a la gestion segun su |
competencia a las Subredes Integradas de Servicio de Salud ESE
(Empresa Social del Estado), EGAT (Entidad de Gestion
Administrativa y Técnica), ICBDIS (Instituto Distrital de Ciencia,
Biotecnologia e Innovacion en Salud), Capital Salud y demas.
Apoyar las respuestas a oficios, derechos de peticion, solicitudes
de organismos de control y demés autoridades que lo requieran,
relacionados con los temas asignados por la Direccion de Anahs;s
de Entidades Publicas Distritales del Sector Salud.

Asistir a las reuniones relacionadas con los temas asignados y las
programadas por la dependencia con el fin de unificar criterios y
verificar las actividades adelantadas.

Apoyar en la construccion y modificacion de los procedimientos
segun su competencia de acuerdo a la normatividad vigente.
correspondiente a la Direccion de Analisis de Entidades Publicas |
Distritales del Sector Salud.

Apoyar en la organizacion de los documentos de los convenios
interadministrativos y/o contratos suscritos entre el Fondo
Financiero Distrital de Salud/ Secretaria Distrital de Salud y las
Subredes Integradas de Servicio de Salud ESE (Empresa Social
del Estado) asignados, segun los lineamienfos de la Gestlon‘
Documental y archivo.
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ESTADO El mencionado contrato se encuentra TERMINADO POR PLAZO

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, a los diecinueve (19) dias del mes de marzo
de Dos mil veinticuatro (2024).

PO,

KATTY JHOANA RODRIGUEZ LOZANO

Elabord:  Andrés Felipe Rodriguez Arévalo — Funcionario Subdireccion de Contra:ack’)n‘.k
Reviso Nureidis Terres Vivas — Contratista Subdireccién de Contratacion N

‘Respelada ciudadana — ciudadano. La Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud con el prop6sito de mejorar su Sistema Distrital
de Quejas y Soluciones, amablemente lo invita a que una vez reciba respuesta a su peticion, nos de su opinion y sugerencias contestande la ENCUESTA
VIRTUAL que hemos dispuesto en el link htips:/forms office.com/r/eajJvqNaE0. Sus comentarios nos comprometen a mejorar, no fe tardara mas de 2

minutos el responderla. MUCHAS GRACIAS™.







Superintendencia de
Notariado y Registro

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 0553 DEL 26 DE ENERO DE 2024
OBJETO El CONTRATISTA debera prestar por sus propios medios y con plena
autonomia técnica y administrativa, dentro del plazo acordado, los
servicios y/o actividades enunciadas a lo largo del presente contrato.
Como contraprestacién recibird por parte del CONTRATANTE unas
sumas de dinero, a titulo de honorarios. Dependencia:

DIRECCION_ADMINISTRATIVA_Y_FINANCIERA. Perfil:
PROFESIONAL_ESPECIALIZADO_TIPO_B
PLAZO DE EJECUCION Seis (06) meses
FECHA DE INICIO Veintinueve (29) de enero de 2024
VALOR INICIAL $ 35.088.840
ADICION No 01 $17.544.420
PRORROGA No 01 Tres (03) meses
FECHA DE TERMINACION Veintiocho (28) de octubre de 2024
VALOR TOTAL DEL $52.633.260
CONTRATO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El CONTRATISTA, adquiere para con LA SUPERINTENDENCIA las siguientes obligaciones especificas:
1.Apoyar el seguimiento técnico a los componentes archivisticos, obligaciones y demas actividades de los
diferentes contratos de intervencion y conservacion de expedientes misionales que se hayan suscrito entra la
Superintendencia de Notariado y Registro y otros operadores de acuerdo con las instrucciones impartidas por
la supervision del presente contrato. 2.Realizar seguimiento y acompafiamiento a los procesos de control de
calidad y entrega de productos en el marco de los proyectos y/o contratos de intervencion y conservacion de
expedientes misionales que se hayan suscrito entra la Superintendencia de Notariado y Registro y otros
operadores de acuerdo con las instrucciones impartidas por la supervision del presente contrato. 3.Apoyar y
velar por el estricto cumplimiento de los anexos técnicos y los acuerdos a nivel de Servicio ANS en el marco de
los contratos suscritos entra la Superintendencia de Notariado y Registro y otros operadores de acuerdo con
las instrucciones impartidas por la supervision del presente contrato. 4.Realizar visitas de seguimiento a los
depdsitos y/o bodegas de los operadores prestadores de servicios archivisticos con los cuales se tenga suscrito
contratos de intervencion de expedientes de la SNR, con el fin de validar el cumplimiento de las especificaciones
técnicas, condiciones y aplicacién de procesos archivisticos segun lo establecido en los Anexos Técnicos.
5.Asistir a las diferentes reuniones de seguimiento a la ejecucién de los contratos relacionados con la
intervencion de archivos y conservacion de los mismos de acuerdo con las necesidades de la SNR. 6.Participar
y apoyar la elaboracion, actualizacion y/o estructuracion de documentos técnicos del Proceso de Gestion
Documental. 7.Las demas funciones que el supervisor del contrato considere pertinentes conforme a la
naturaleza del mismo.

Pagina | 2
Superintendencia de Notariado y Registro Coédigo: MP - CNEA -PO -02 -FR - 03
Direccion: Calle 26 N° 13 — 49 Interior 201 Versién: 05

Bogota D.C., Colombia Fecha: 02 — 07 - 2024



Superintendencia de
Notariado y Registro

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 2323 DEL 30 DE OCTUBRE DE 2024
OBJETO El CONTRATISTA debera prestar por sus propios medios y con plena
autonomia técnica Y administrativa, dentro del plazo acordado, los
servicios y/o actividades enunciadas a lo largo del presente contrato.
Como contraprestacién recibird por parte del CONTRATANTE unas
sumas de dinero, a titulo de honorarios. DEPENDENCIA: DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GRUPO DE GESTION
DOCUMENTAL. PERFIL: PROFESIONAL ESPECIALIZADO TIPO B.

PLAZO DE EJECUCION Dos (02) meses y veinte (20) dias
FECHA DE INICIO Treinta y uno (31) de octubre de 2024
FECHA DE TERMINACION Treinta y uno (31) de diciembre de 2024
VALOR TOTAL DEL $ 11.696.280
CONTRATO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El CONTRATISTA, adquiere para con LA SUPERINTENDENCIA las siguientes obligaciones especificas:
Presentar el informe de ejecucion contractual y cuenta de cobro de manera mensual, teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos por la Direccion Administrativa y Financiera. Apoyar el seguimiento técnico a los
componentes archivisticos, obligaciones y demas actividades de los diferentes contratos de intervencién y
conservacion de expedientes misionales que se hayan suscrito entra la Superintendencia de Notariado y
Registro y otros operadores de acuerdo con las instrucciones impartidas por la supervision del presente
contrato. Realizar seguimiento y acompafiamiento a los procesos de control de calidad y entrega de productos
en el marco de los proyectos y/o contratos de intervencién y conservacion de expedientes misionales que se
hayan suscrito entra la Superintendencia de Notariado y Registro y otros operadores de acuerdo con las
instrucciones impartidas por la supervisién del presente contrato. Apoyar y velar por el estricto cumplimiento de
los anexos técnicos y los acuerdos a nivel de Servicio ANS en el marco de los contratos suscritos entra la
Superintendencia de Notariado y Registro y otros operadores de acuerdo con las instrucciones impartidas por
la supervision del presente contrato. Realizar visitas de seguimiento a los depositos y/o bodegas de los
operadores prestadores de servicios archivisticos con los cuales se tenga suscrito contratos de intervencion de
expedientes de la SNR, con el fin de validar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, condiciones y
aplicacion de procesos archivisticos segun lo establecido en los Anexos Técnicos. Asistir a las diferentes
reuniones de seguimiento a la ejecucién de los contratos relacionados con la intervencién de archivos y
conservacion de los mismos de acuerdo con las necesidades de la SNR. Participar y apoyar la elaboracién,
actualizacion y/o estructuracion de documentos técnicos del Proceso de Gestion Documental. Las demas
funciones que el supervisor del contrato considere pertinentes conforme a la naturaleza del mismo.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en Bogota D. C., veintinueve (29) de enero de
2025.

En caso de requerir informacion adicional o verificar la contenida en la presente certificacion, podré solicitarla
al correo. certificaciones.contratos@Supernotariado.gov.co.
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Cordialmente.

Proyectd: Zulay Ariza Peralta - Direccion de Contratacion.
Reviso6: Karen Guillen - Direccién de Contratacion.
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LA SUSCRITA SUBDIRECTOR(A) DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisado Secop Il se evdenci6 que el FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
identificado con NIT No. 800.246.953-2 suscribié con DANIEL ANDRES RINCON HERNANDEZ
identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 80117750 ,el contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES celebrado con las siguientes, condiciones y especificaciones:

NUMERO DE CONTRATO

6714705 suscrito el dia 03 de septiembre de 2024.

"069-042000 0135 Prestar senicios profesionales especializados

OBJETO . — o , - o
en la Direccion de Andlisis de Entidades Publicas Distritales del
Sector Salud en la gestion de los sistemas de informacién, gestion
documental y gestion administrativa de los procesos en el marco del
modelo de salud”

VALOR INICIAL TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y

SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS

($31,456,482) MICTE

FECHA DE INICIO

05 de septiembre de 2024

PLAZO INICIAL CIENTO DIECISEIS(116) Dia(s)

VALOR TOTAL TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS($31,456,482)
M/CTE ,

PLAZO TOTAL CIENTO DIECISEIS (116) Dia(s)

FECHA DE TERMINACION

31 de diciembre de 2024

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Apoyar en la formulacion, implementacion, consolidacion y hacer
seguimiento al proceso sectorial relacionado a Gestién documental.

2. Articular los procesos y procedimientos de la Subsecretaria y
demés éareas y/o Direcciones relacionadas al proceso de Gestién

Documental.

3. Apoyar en las revisiones de los documentos de su competencia
gue sean destinados al proyecto de Gestion Documental

4. Brindar asistencia técnica permanente a las Entidades Adscritas
y Vinculadas y a la Secretaria Distrital de Salud en el marco de sus
competencias.

5. Realizar seguimiento a las obligaciones pactadas en los

Este documento fue aprobado mediante ID No. 00003418

14/03/2025 14:00:38
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conwvenios interadministrativos y/o contratos suscritos por la
Secretaria Distrital de Salud con las entidades adscritas y/o
Mnculadas.

6. Apoyar los informes de Supenision de los contratos y/o
convenios suscritos por la Secretaria Distrital de Salud con las
entidades adscritas y/o vinculadas.

7. Apoyar la revision y proyectar los documentos requeridos para la

liquidacion contratos y/o conwvenios suscritos por la Secretaria
Distrital de Salud con las entidades adscritas y/o vinculadas.

8. Realizar visitas técnicas y de apoyo a la gestion asistencial a las
Subredes Integradas de Senvcio de Salud ESE, y demés entidades
adscritas y/o vinculadas de conformidad con los lineamientos
establecidos por la Secretaria Distrital de Salud y presentar los
informes pertinentes.

9. Proyectar las respuestas a oficios, derechos de peticion,
solicitudes de organismos de control y demas autoridades que lo
requieran, relacionados con los temas asignados por la
Subsecretaria de Planeacién y Gestién Sectorial y Direccion de
Analisis de Entidades Publicas Distritales del Sector Salud hacer
seguimiento a los radicados.

10. Coordinar y apoyar la organizacion de los documentos segun
los lineamientos de la Gestidén Documental y archivo.

ESTADO El mencionado contrato se encuentra TERMINADO POR PLAZO

Esta constancia se expide a solicitud del(a) interesado(a), el dia 14 de marzo de 2025.

U sk ==

KATTY JHOANA RODRIGUEZ LOZANO

Elabor6: Lorena Baquero Ramirez - Contratista - Subdireccién de Contratacion
Reviso: Nureidis Torres Vivas - Contratista - Subdireccion de Contratacion

"Respetada ciudadana - ciudadano. La Secretaria Distrital de Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud con el propésito de mejorar su
Sistema Distrital de Quejas y Soluciones, amablemente lo invita a que una vez reciba respuesta a su peticién, nos dé su opinién y
sugerencias contestando la ENCUESTA VIRTUAL que hemos dispuesto en el link https://forms.office.com/r/leajJvgNaEO Sus comentarios nos
comprometen a mejorar, no le tardara mas de 2 minutos el responderla. MUCHAS GRACIAS."

Este documento fue aprobado mediante ID No. 00003418

14/03/2025 14:00:38
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